vEEOBECHA
zonavorri pondtoves
CESHE REPUBLIEY

Dodatek ¢ 41
ke Smlouvé o poskytovani a Ghrad€ zdravotnf péée
¢. 8P46C012 ze dne 27, 12. 2007 (déle jen ,,Smlouva*)
(kombinovand kapitaén& vykonova platba u praktickych Iékafi pro d&ti a dorost)

uzaviend mezi smluvnimi stranami:

Poskytovatel: MUDr. Hana Seibertova
sidlo: Cs. legif 599, 330 03 Chrést
ICo: 47733683

ICZ: 46251000

(déle jen Poskytovatel)

a

Vieobecnd zdravotni pojistovna Ceské republiky

sidlo: : Orlicka 4/2020, 130 00 Praha 3

1COo: 41197518

kterou zastupuje: Ing. Krista Krenkelova

funkce: feditelka odboru zdravotni péte RP VZP CR Plzeii, pobo&ky pro Jihodesky,

Karlovarsky a Plzefisky kraj
dorudovaci adresa:  Regiondln{ pobotka VZP CR Plzeti

Sady 5. kvétna 59, 306 30 Plzeni
(déle jen Pojist’ovna)

Smluvni strany ve snaze zlepSovat zdravotni péi o pojiSténce, zejména zvySovat Glelnost a
vzéjemnou koordinaci poskytovanych hrazenych sluZeb uzaviraji tento dodatek & 41 ke Smlouve,
kterym Poskytovatel vstupuje do programu kvality péfe AKORD.

Smluvni strany se dale dohodly, Ze Ghrada hrazenych sluZeb poskytnutych Poskytovatelem, ktery
vstoupil do programu kvality pée AKORD a uzaviel s Pojistovnou dodatek &. 40 (standardni
uhradovy dodatek), bude v souladu s ustanovenim § 17 odst. 5 v&tou Sestou zdkona &. 48/1997 Sb., o
vefejném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdg&jsich predpist (dale jen ,,ZVZP*), v obdobi od G¢innosti
tohoto dodatku do 31. 12. 2015 navy$ena o néasledujici platby.

Clanek L

Predmét dodatku
Piedmé&tem tohoto dodatku je Gprava vzdjemnych vztahdt smluvnich stran pfi realizaci programu
kvality pé¢e AKORD. Obsahem programu kvality péée AKORD je podpora kontinuédlniho zvySovani
kvality a efektivity hrazenych sluZeb prostfednictvim pfedavani informaci, komunikace a p¥iméfenych
motivaci. Ugelem tipravy smluvniho vztahu timto dodatkem Smilouvy je zalozit vzdjemnou aktivni
spolupréci mezi Poskytovatelem a Pojistovnou s cilem zvySeni kvality a komfortu hrazenych sluzeb
poskytovanych pojisténcim.

Clinek IL
Prava a povinnosti smluvnich stran
1. Poskytovatel je povinen

a) komunikovat s Poji§tovnou (hlaSeni nepfitomnosti/zastupovani elektronickym formuléfem), s
dal8imi Poskytovateli a pojisténci pfednostné elektronickym zpisobem,

b) predavat davky vykont a faktury za poskytnuté hrazené sluZby vyhradn& prostfednictvim
Portalu VZP CR,

¢) na Portdlu VZP mit aktivovéanu sluzbu pro zasilan{ dopist Akord o vyuétovani bonifikaci,

d) pfizplisobovat po projednani s Pojistovnou smluvn€ dohodnuty podet a rozloZeni ordina¢nich
hodin potfebam pojisténcd,
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¢) zajidtovat objedndni pojisténci k indikované ambulantni &i liZkové zdravotni pédi,

f) respektovat organizani pokyny ttvaru krajského koordindtora programu kvality péde
Ing. Karla Protivinského a konzultovat s nim feSeni sloZitych a neobvyklych 1é¢ebnych
postupt,

g) byt viditeln& oznaden logem programu kvality péée AKORD,

h) informace poskytnuté PojiStovnou v souladu s timto dodatkem vyuZivat vyhradng pro potieby
poskytovéani hrazenych sluZeb pojisténctim Pojistovny, kte¥i jsou u n&ho registrovani.

Nad rdmec vy$e uvedenych povinnosti se miZe Poskytovatel dale zavézat k:
a) vedeni zdravotmcke dokumentace Jedmm z techto zpusobu*

ii — v elektronické podobe bez zaruceneho elektromckeho podp1su

(* nehodici se Skrtne),
v piipad€ zmé&ny zpisobu veden{ zdravotnické dokumentace sd&li Poskytovatel tuto skute&nost
PojiStovné nejpozdéji do 30 dni od provedeni zm&ny,

b) vedeni objednavkového systému a v piipad€ z4jmu objednivani pojisténcd k vySetfeni na
pfesné stanovené terminy s ¢ekaci dobou nepfesahujici obvykle 15 minut,

¢) pfi splnéni t&chto podminek bude Poskytovatel bonifikovan nad rdmec zdkladniho navyseni
kapitaéni platby dle ¢lanku V.

Pojistovna

a) zajiStuje a spravuje piistupova prava Poskytovatele jako autorizované osoby pro
elektronickou komunikaci (Portal VZP CR),

b) vyhradng elektronicky, prostfednictvim Portdlu VZP CR, podavéa Poskytovateli v souladu s 8
24 odst. 3 zdkona €.551/1991 Sb., informace o hrazenych sluzbach, které byly poskytnuty
Jinymi poskytovateli jejim pojiSténciim, ktef{ jsou u Poskytovatele registrovani, vdetnd
pfedpisu 1éCivych pfipravkl a zdravotnickych prostiedki; tento dodatek povazuji smluvni
strany sou¢asné za Zadost Poskytovatele o poskytovani uvedenych informaci,

¢) zajiStuje Poskytovateli informacni podporu potfebnou ke zlepSovani efektivity a kvality
poskytovanych hrazenych sluZeb. Informadni podpora vychdzi zejména ze vzéjemného
porovnévani chovani poskytovatelli poskytujicich obdobné sluzby, analyzy odchylek,
expertniho hodnoceni a vztahu mezi naklady a pfinosy,

d) podporuje Poskytovatele v pfistupu jeho pacientd ke specializované pé¢i.

Clanek 1.
Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé

Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podob& se zaruSenym elektronickym podpisem

piedstavuje provedeni zapisu na pam&tovych médiich vypoletni techniky jen za t&chto podminek:

a) technické prostiedky pouzité k uloZeni zdznamii v elektronické podob& zaruduji, Ze udaje
v provedenych zdznamech nelze dodateéng modifikovat,

b) bezpefnostni kopie datovych souborl jsou provadény nejméné jednou za pracovni den,

¢) pred uplynutim doby Zivotnosti zapisu na technickém nosi¢i dat je zajist&n pienos na jiny
technicky nosic€ dat,

d) uloZeni kopii pro dlouhodobé uchovdni musi byt provedeno zplisobem znemoZiiujicim
provadét do téchto kopii dodateCné zdsahy; tyto kopie jsou vytvafeny nejméné jednou za
kalendarni rok,

e) pfi uchovani kopii pro dlouhodobé uchovavéni na technickém nosi¢i dat je zajistén pfistup
k témto Gdajim pouze oprdvnénym osobam a je zajiSténa jejich Citelnost nejméné po dobu,
ktera je stanovena pro uchovani zdravotnické dokumentace,

) dokumenty v listinné podobé, které jsou soudasti zdravotnické dokumentace a které vyzaduji
podpis osoby, jeZ neni zdravotnickym pracovnikem nebo jinym odbornym pracovnikem, musi
byt pfevedeny do elektronické podoby, kterd se opatf{ zarudenym elektronickym podpisem
osoby, kterd pfevod provedla; dokument v listinné podobé& se uchova,

g) vystupy ze zdravotnické dokumentace Ize pfevést do listinné podoby autorizovanou konverzf
dokumentu,
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h) informalni systém, ve kterém je vedena zdravotnicka dokumentace, musi umoZiiovat
vytvofeni specidlni kopie uloZené zdravotnické dokumentace ve formatu Citelném a
zpracovatelném i v jiném informadnim systému,

2. Zépis zdravotnické dokumentace na paméfové médium vypoletni techniky, ktery neobsahuje
zaru¢eny elektronicky podpis, se pfevede na papirovy nosié (tiskovou sestavu), opatii se datem
jeho provedeni. Déle je zapis opatfen podpisem zdravotnického pracovnika nebo jiného
odborného pracovnika, ktery zépis provedl, a otiskem razitka se Jjmenovkou, nebo &itelnym
pfepisem jeho jména, popiipadé jmen, p¥fjmeni; to neplati v pfipadé poskytovatele, ktery
poskytuje zdravotni sluZby vlastnim jménem.

3. Timto neni dotéena povinnost Poskytovatele dodrZovat zdsady ve vedeni zdravotnické
dokumentace v souladu se zékonem ¢&. 372/2011 Sb., o zdravotnich slubach a podminkéich jejich
poskytovani (zékon o zdravotnich sluzbach), ve znéni pozd&jsich piedpistL.

Clanek IV.
Zpiisob a diivody ukonéeni postupu dle tohoto dodatku

Pfed uplynutim sjednané doby muiZe byt tento dodatek ukon&en:

1. zénikem u¢innosti Smiouvy,
2. pisemnou dohodou smluvnich stran,
3. vypov&di smluvnich stran, kdy kterdkoli smluvni strana mtiZe tento dodatek vypoveédét pisemnou

vypovedi, a to i bez udani ditvodu. Vypov&dn{ doba &ini t¥i m&sice a poliné béZet od prvého dne
nasledujictho kalendarniho &tvrtleti po dorudeni vypovédi druhé smluvnf strang.
Clének V.
NavySeni kapitadni platby

Zékladn{ sazba na jednoho prepoéteného registrovaného pojiSténce na kalendaini mésic pii spln&ni
podminek dle ¢lanku IL., odst. 1. tohoto dodatku se navyuje o 4,- K&.

Zakladni sazba miiZe byt dale navysena takto:

Spinéni podminky ANO Podpis Poskvtovatele

dle ¢lanku II, odst. 2, pism. a) tohoto dodatku N

dle ¢lanku II, odst. 2, pism. b) tohoto dodatku M>‘f<

Za kazdou spln€nou podminku dle vy3e uvedené tabulky se zékladni sazba na jednoho pfepoéteného
registrovaného pojisténce na kalendafni mésic navysuje o 1 K&. Poskytovatel svym podpisem
potvrzuje, Ze se zavazuje splnit podminky uvedené ve shora uvedené tabulce.

Na zaklad¢ splnéni vySe uvedenych podminek bude zdkladni kapitadni sazba navySena celkem o
Sastku ve vysi &5 K&

Clanek VL
Bonifikace v programu kvality péfe AKORD

1. PojiStovna uhradi Poskytovateli alikvotni &4st rodni bonifikace v maximélni vysi 12 % z &astky,
ktera se vypoéte jako soudin zdkladni sazby kapitadni platby (tzn. bez navySeni kapita¢ni platby
dle Clanku V. tohoto dodatku) a poltu piepodtenych pojidténct v jednotlivych mésicich
za obdobfi od G¢innosti tohoto dodatku do 31. 12. 2015, pokud Poskytovatel v tomto obdobi splni
tyto podminky:

a) Poskytovatel poskytuje pojisténcéim Poji$fovny hrazené sluzby v souladu se Smlouvou a
s podminkami G&asti v programu kvality péte AKORD. Za nesplnéni této podminky se
povazuje poruSeni podminek Smlouvy a zejména podminek Gdasti v programu kvality pé&e
AKORD, na které je Poskytovatel v prib&hu kalend4tniho roku pisemné Pojis§tovnou
upozornén,
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b) Poskytovatel neprekroéi k datu podle odst. 3. tohoto ¢lanku limit zapoditatelné péce na
jednoho prepoéteného pojisténce. Stanoveni podétu pfepoltenych pojiSténci je uvedeno
v Dodatku €. 40 ke Smlouvé &. 8P46C012 ze dne 27. 12. 2007 (standardni hradovy dodatek),

¢) Poskytovatel splni alespoil jeden z vybranych kvalitativnich ukazatelt indikujici dobrou praxi.

V pfipadé, Ze b8z vypovédni doba, Poskytovateli nebude za toto obdobi piizndna bonifikace a
nebude navysena ani zédkladn{ kapitalnf sazba.

K 31. 12. 2015 je Poskytovateli stanoven limit zapoditatelné péce na jednoho pfepocteného
pojisténce ve vysi 2 317,83 K&.
Pro 1. &tvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto &tvrtleti stanoven limit zapoditatelné
péde ve vysi 638,33 K& na jednoho pfepolteného pojisténce.

Pro 2. &tvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto tvrtleti stanoven limit zapoditatelné
péée ve vysi 670,38 K< na jednoho piepolteného pojisténce.

Pro 3. &tvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto &tvrtlet stanoven limit zapoditatelné
péée ve vysi 451,62 K¢ na jednoho pfepodteného pojisténce.

Pojidtovna sd&li Poskytovateli vzdy do 90 dnii po skoneni 1., 2. a 3. kalendafniho &tvrtleti podet
prepodtenych pojisténci k poslednimu dni kazdého kalendéfniho Ctvrtleti.

Do zapoditatelné péce se zahrnyje:

- uhrada 1é&ivych pFipravkd predepsanych registrovanym pojiSténclm (s vyloudenim
téch, které jsou vazény na specifické indikace — 1€¢ivé piipravky zatfazenych do ATC
skupin hrazené vrezimu center pro vydej specidlnich 1ék u Poskytovatell
s povolenou Zvlastni smlouvou),

- thrada preskripce zdravotnickych prostiedkd,

- uhrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornostech 222, 801, 802, 804, 805, 807,
809, 810, 812 a7 819, 822 a 913 podle seznamu vykond,

- Ghrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 902,

- tGhrada poskytnutych hrazenych sluZeb v odbornosti 925,

- (hrada za poskytnutou ambulantni specializovanou pédi,

- fhrada cestovného pojisténct na dokladech typu 39,

- thrada pfepravy zdravotnické dopravni sluzby na dokladech typu 34,
- tihrada za komplexni lazeniské 1éCeni,

- uhrada za ofetfovaci dny veSkeré lGzkové péle o registrované pojiSténce,
zapoditdvané pausalni cenou 600 K&/den,

poskytnuté nebo indikované kterymkoli Poskytovatelem.

Jestlize Poskytovatel k poslednimu dni kalendafniho &tvrtleti, ve kterém je zapojen do programu
kvality péfe AKORD, splni podminky uvedené v odst. la) a 1b) tohoto ¢lanku, bude mu
Pojistovnou vzdy do 120 dnli po skonleni kalendafniho &tvrtleti vyplacena bonifikace ve vysi
10% z celkové predpokladané ro¢ni bonifikace.

Jestlize Poskytovatel k 31. 12. 2015 splni podminky uvedené v odst. 1a) a 1¢) tohoto ¢lanku, bude
mu Poji§tovnou do 150 dnd po skondeni tohoto obdobi vyplacena zbyvajici ¢4st bonifikace jako
rozdil mezi bonifikaci vypodétenou z idajd k 31. 12. 2015 a bonifikaci vyplacenou dle odst. 5.

Metodika vypodtu Stvrtletnich a roénich bonifikaci je soudasti ptilohy &. 1 tohoto dodatku.

Jestlize Poskytovatel vstoupi do programu kvality pée AKORD v priib¢hu kalendéfniho roku
2015, bude mu za splnéni podminek dle tohoto dodatku vyplacena bonifikace ve wvySi
odpovidajici dob¢ Gcasti Poskytovatele v programu kvality péte AKORD.
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Clanek VIL

Zavéreéna ustanoveni

1. Pro zajiSténi elektronické komunikace mezi smluvnimi stranami budou smluvni strany pouZivat
tato kontaktni e-mailova spojent:

Poskytovae!:

PojiSt'ovna: koordinator.plk@vzp.cz

2. Tento dodatek se stava nedilnou soudasti Smlouvy.

3. Tento dodatek nabyvéa platnosti dnem jeho uzavieni. Pokud bude dodatek uzavien do 31. 12.
2014, nabyva uinnosti dne 1. 1. 2015. Pokud bude uzavien po 31. 12. 2014, pak plati, Ze dodatek
nabyv4 GCinnosti 1. dnem kalendainiho &tvrtleti nasledujicim po kalendainim &tvrtleti, v ndm¥
budou splnény v8echny podminky pro nabyti jeho G&innosti.

4. Dodatek se uzavird do 31. 12. 2015.

5. Piiloha ¢. 1 ktomuto dodatku je nedilnou soudésti tohoto dodatku a Poskytovatel svym niZe
pfipojenym podpisem s jejim obsahem souhlasi.

6. Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech, z nichZz kazd4 smluvni strana obdrZi jedno
vyhotoveni,

7. Kde je ve Smlouvé uveden pojem Zdravotnické za¥izeni, je tim my$len pojem Poskytovatel, a kde
Jje uveden pojem zdravotni péde, je tim myslen pojem hrazené sluzby.

Smluvn{ strany svym podpisem stvrzuji, Ze tento dodatek Smlouvy byl uzavien podle jejich
svobodné ville a Ze souhlasi s jeho obsahem.

Chrast dne

Plzefidne 45 .59. 991







Priloha ¢. 1 k Dodatku

Metodika vypoétu &tvrtletnich a ro€nich bonifikaci a stanoveni limitu zapoditatelné
péce

Systém bonifikaci pro praktické lékare pro déti a dorost se skiada ze dvou zakladnich slozek:
1) bonifikace za G&ast v programu kvality péée AKORD,
2) kombinovana bonifikace za spinénf limitu stanovenych zapogitatelnych nakiad(i na
vybranou zdravotni péci a za splnéni vybranych kvalitativnich ukazatel indikujicich
dobrou praxi.

Popis bonifikaci
a) Navyseni kapitaéniho pausalu AKORD

Jedna se o prubéZné navyseni kapitaéni platby, které je pevné& stanoveno po celou dobu
Ucasti Poskytovatele v programu Akord v rémci hodnoceného obdobi. Zakladni sazba na
jednoho pfepolteného registrovaného pojisténce Pojistovny na kalendafni mésic se
navysuje maximainé o &astku ve vysi 6,- K& s ohledem na spinéni podminek uvedenych
v &lanku il. tohoto dodatku.

b) Motivani bonifikace (MB) - bonifikace za splnéni limitu stanovenych
zapocitatelnych nakladG na vybranou zdravotni pééi a za splnéni vybranych
kvalitativnich ukazatel( (index bonifikace dobré praxe — BDP)

Motiva¢ni bonifikace je stanovena ve vysi 12% z &astky, ktera se vypodte nasobenim
zakladni sazby kapitaéni platby pocétem prepoctenych pojisténci v jednotlivych mésicich
roku 2015. Motiva¢ni bonifikace je délena v 1. az 3. &tvrtleti kalendafniho roku po 10 %
z celkového pfedpokladaného maximainiho roéniho objemu motivaéni bonifikace. Jeji
pridéleni zavisi na spinéni Etvrtletnich limith stanovenych zapoéitatelnych naklad(.

Zbytek motivacni bonifikace bude vyplacen po skonéeni roku. V pfipadé spinéni smiuvné
stanovenych podminek je zbytek motivaéni bonifikace stanoven jako rozdil vypoétené roéni
bonifikace a bonifikaci jiz vyplacenych za predchéazejici &tvrtleti.

Vypocet indexu bonifikace dobré praxe (BDP)

Hodnota
Ukazatel Parametr ukazatele
DodrZeni limitu zapoditatelné péde ;{\\jn: 0,83 0
. . . . , 40% a vice 0,30
Pocet provedenych preventivnich prohlidek Bod 40% 0
Objem &erpani péce u jinych PLDD a v ramci 105% a méné 0,10
pohotovostnich sluzeb Nad 105% 0
Dodrzovani metodiky pravidelného o&kovani ?\lneo O,(;’:O
Celkem 1,00




Podminky pro spinéni lednotlivych ukazatel(:

dodrZeni limitu zapoditatelné péée — limit je pevné stanoven v dodatky,

pocet provedenych preventivnich prohlidek - v procentech vyjadifeny pomér
provedenych preventivnich prohlidek u pojisténca starsich 5 let k celkovému poctu
registrovanych pojisténcl starsich 5 let (stav k 31. 12. 2015),

obiem Cerpani hrazenych sluZzeb u jinych PLDD a v ramci pohotovostnich sluzeb —

podil registrovanych pojisténct u daného Poskytovatele, ktefi Cerpaji hrazené sluZzby
u jinych praktickych 1ékafh pro déti a dorost &i v ramci pohotovostnich sluzeb a tento
pomér se porovnava s krajskou hodnotou tohoto poméru,

dodrZzovani metodiky pravidelného oékovéani — podminka je spinéna v pfipadé, Ze
chybovost ve vykazovani pravidelného ofkovani vroce 2015 dle platné Metodiky
provadéni pravidelného ofkovani nebude vy3si jak 5 %,

Celkova hodnota indexu bonifikace dobré praxe se stanovi jako souéet hodnot jednotlivych
ukazatell v zavislosti na spinéni pfisiusnych podminek stanovenych pro dané ukazatele.
Roéni motivaéni bonifikace je déna soucinem vypoétené roéni bonifikace a indexu bonifikace
dobré praxe.

V pfipadé zapojeni Poskytovatele aZ v pribéhu roku 2015 jsou parametry pro vyhodnoceni
poétu preventivnich prohlidek Uumérné sniZeny v zavislosti na datu vstupu do programu
Akord, a to nasledovné (pfiemz hodnota ukazatele se neméni):

Datum vstupu Preventivni prohlidky
1.4.2015 30 %
1.7.2015 20 %
1.10.2015 10 %

Vypocet limitu zapodcitatelné péée na jednoho prepoéteného pojisténce

1)

2)

3)

4)

S)

Pokud je referenéni limit Poskytovatele mensi nebo roven krajskému referenénimu
limitu, pak se limit pro rok 2015 daného Poskytovatele rovna referenénimu limitu
Poskytovatele navysenému o 10 %,

Pokud je referenéni limit Poskytovatele vy$si nez krajsky referenéni limit, pak se limit
pro rok 2015 daného Poskytovatele vypocte jako soudet krajského referenéniho limitu
a rozdilu mezi referenénim limitem Poskytovatele a krajskym referenénim limitem,
nasobengho koeficientem (0,5),

Uprava takto vypoéteného limitu zapoditatelné péde je v kompetenci koordinatora
AKORD. Smluvné stanovenad vy3e limitu zapolitatelné péce na jednoho
piepoéteného pojisténce je uvedena v ¢lanku VL., odst. 3 tohoto dodatku AKORD,
Pokud Poskytovatel nema pro potfeby AKORDU smiluvni a datovou historii v Zzadném
Cturtleti referenéniho obdobi, pak je referenéni limit stanoven na Grovni 100%
krajského referenéniho praméru.

Referenénim obdobim pro rok 2015 se rozumi 1. &tvrtleti 2013 azZ 4. tvrileti 2013. PA
vypoctu limitu pro 1. — 3. &tvrtleti jsou pocitany pouze kvartalni hodnoty, ve 4. Ctvrtleti
je jiz pogitan celoroéni limit. Pro Poskytovatele, ktery se do programu Akord zapoji
v pribéhu roku 2015, je referenéni obdobi odvozeno analogicky v zavislosti na datu
vstupu do programu.





