SEOBECNA
DRAVOTNI POJISTOVNA
£53tE REPUBLIKY

Dodatek ¢&.12

ke Smlouvé o poskytovéani a Ghradé hrazenych sluzeb

¢. 0U55C029 ze dne 3.1.2011 (déle jen ,,Smlouva“)

(kombinovana kapitatné vykonova platba u praktickych I&kart pro déti a dorost)

uzaviene mezi smiuvnimi stranami:

Poskytovatelem: Pediatrie ZRAK s.r.0.

sidlo: Litoméfice, U Katovny 2023/1, PSC 41201
kterého zastupuje: MUDr. Zdené&k Zima

ICO: 28733967 ICZ : 55793000

(déle jen Poskytovatel)

a

Vieobecnou zdravotni pojistovnou Ceské republiky, ICO 41197518,

Regionalni pobotka Usti nad Labem, pobo&ka pro Liberecky a Ustecky kraj,

kterou zastupuje: Ing. Blanka Vajrychova, funkce: vedouct Oddéleni spravy smiuv,
dorudovaci adresa: VZP CR, Klientské pracovisté Teplice, 28. fijna 975/23, 415 01 Teplice
(dale jen Pojistovna)

Smiuvni strany ve snaze zlepSovat zdravotni péci o pojisténce, zejména zvysovat (lelnost a
vzajemnou koordinact poskytovanych hrazenych sluZeb uzaviraji tento dodatek & 12 ke
Smicuve, kterym Poskytovatel vstupuje do programu kvality péce AKORD.

Smiuvni strany se dale dohodly, Ze Uhrada hrazenych sluZeb poskytnutych Poskytovatelem,
itery vstoupil do programu kvality péde AKORD a uzaviel s PgjiStovnou dodatek &. 11
(standardni Uhradovy dodatek), bude v souladu s ustanovenim § 17 odst. 5 vétou Sestou
zakona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravetnim pojistént, ve znéni pozdéjich predpist (dale
jen ZVZP"), v obdobi od G&innosti tohoto dodatku do 31. 12. 2015 navydena o nasledujici
platby.

Clanek L.
Predmét dodatku

Predmétem tohoto dodatku je uprava vzajemnych vziaht smluvnich stran pii realizaci
programu kvality péce AKORD. Obsashem programu kvality péte AKORD je podpora
kontinuainiho zvySovani kvality a efektivity hrazenych sluZeb prostiednictvim pfedavani
informaci, komunikace a ptiméfenych motivaci. Ugelem dGpravy smluvniho vztahu timto
dodatkem Smilouvy je zaloZit vzdjemnou aktivni spolupraci mezi Poskytovatelem a
Pojistovnou s cilem zvySeni kvality a komfortu hrazenych sluZeb poskytovanych
pojisténciim.

Clanek Il
‘ Prava a povinnosti smiuvnich stran
1. Poskytovatel je povinen
a) komunikovat s Pojidtovnou  (hiadeni nepfftomnosti/zastupovani  elekironickym
formuldfem), s dalsimi Poskytovateli a pojisténci pfednostiné elekironickym
zplsobem,



b) pledavat davky vykonl a fakiury za poskyinuté hrazené sluzby vyhradné
prostiednictvim Portalu VZP CR,

¢) na Portalu VZP mit aktivovanu sluzbu pro zasilni dopist Akord o vyactovani
bonifikaci,

d)y plizpiscbovat po projednani s Pojisfovnou smiuvneé dohodnuty podet a rozloZeni
ordina¢nich hodin potfebam pojisténcl,

e) zajidfovat objednani pojisténcli k indikované ambulantni &i liZkové zdravotni péci,

f) respekiovat organizalni pokyny Givaru krajského koordinatora programu kvality péce
Aleny Krej€ikové a konzuliovat s nim fedeni slozitych a neobvykiych 1étebnych
postupd,

g) byt viditelné oznacen logem programu kvality pée AKORD,

h) informace poskyinuié Pojistovnou v souladu s timto dodatkem vyuZivat vwhradné pro
potieby poskytovani hrazenych sluZeb pojisténcim Pojistovny, kiefi jsou u né&ho
registrovani.

Nad ramec vySe uvedenych povinnosti se miZe Poskytovatel dale zavazat k:
a) vedeni zdraveinické dokumentace jednim z té€chio zplsobi* :
| —velekironicke podobé se-zaruCenym-elekironickym-podpisem-
ii — v elekironické podobé bez zarueneého elekironického podpisu
(* nehodici se skrine),
v piipadé zmény zpusobu vedeni zdravoinické dokumentace sdéli Poskytovatel tuto
skutecnost Pojistovné nejpozdéji do 30 dni od provedeni zmény,

b) vedeni objednavkového systému a vplfipadé zajmu objednavani pojisiéncl
k vySetieni na pfesné stanovené terminy s ¢ekaci dobou nepfesahujici obvykle 15
minut,

c) pii spinéni téchto podminek bude Poskytovatel bonifikovan nad ramec zakladniho
navyseni kapitani platby dle ¢lanku V.

Pojistovna

a)y zajidfuje a spravuje piistupova prava Poskylovaiele jako auiorizované osoby pro
elektronickou komunikaci (Portal VZP CR),

b) vyhradné elekironicky, prostiednictvim Portalu VZP CR, podava Poskytovateli v
souladu s § 24 odst. 3 zakona €.551/1991 Sb., informace o hrazenych sluzbach,
kieré byly poskyinuty _jinymi poskytovateli jejim pejist&ncOm, kieff jsou u
Poskytovatele registrovani, véetné piedpisu léCivych plipravkli a zdravoinickych
prostiedkl; tento dodatek povaZuji smiuvni strany sou€asné za Zadost Poskytovatele
o poskyiovani uvedenych informaci,

c) zajidtuje Poskyiovateli informalni podporu potfebnou ke zlepSovani efekiivity a
kvality poskyiovanych hrazenych sluZeb. Informaéni podpora vychazi zejména ze
vzajemného porovnavani chovani poskytovatell poskytujicich obdobné sluZby,
analyzy odchylek, experiniho hodnoceni a vztahu mezi naklady a pfinosy,

d) podporuje Poskyiovatele v p¥istupu jeho pacientll ke specializované pédi.

Clanek Il
Vedeni zdravotnické dokumentace v elekironické podobé

. Vedeni zdravoinické dokumentace v elekironické podobé se zarudenym elekironickym

podpisem predstavuje provedeni zapisu na paméfovych médiich vypodeini techniky jen

za techio podminek:

a) technické prostiedky pouzité k uloZeni zéznaml v elekironické podobé zarucuji, Ze
udaje v provedenych zaznamech nelze dodatetné modifikovat,

b) bezpetnostni kopie datovych souborll jsou provadé&ny nejméné jednou za pracovni
den,



2.

¢) pred uplynutim doby Zivotnosti zépisu na technickém nosiéi dat je zajidtén prenos na
jiny technicky nosi¢ dat,

d) uloZeni kopif pro dlouhodobé uchovani musi byt provedeno zplsobem
znemoznujicim provadét do téchto kopil dodatecné zasahy; tyto kopie jsou vytvareny
nejmeéneé jednou za kalendaini rok,

e) pfi uchovani kopif pro dlouhodobé uchovavani na technickém nosiéi dat je zajistén
piistup k tdmto Gdajim pouze opravnénym osobdm a je zajisténa jejich &itelnost
nejméné po dobu, ktera je stanovena pro uchovani zdravotnické dokumentace,

f) dokumenty v listinné podobé, které jsou soucasti zdravotnické dokumentace a které
vyzaduji podpis osoby, jez neni zdravotnickym pracovnikem nebo jinym odbornym
pracovnikem, musi byt ptevedeny do elektronické podoby, kiera se opatii zaru¢enym
elektronickym podpisem osaby, ktera prevod provedia; dokument v listinné podobé se
uchova,

g) vystupy ze zdravotnické dokumentace [ze prevést do listinné podoby autorizovanou
konverzi dokumentu,

h) informadni systém, ve kterém je vedena zdravotnické dokumentace, musi umoziovat
vytvofeni specialni kopie uloZené zdravotnické dokumentace ve formatu Citelném a
zpracovatelném i v jiném informadénim systému,

Zapis zdravotnické dokumentace na pamétové médium vypoletni techniky, ktery

neobsahuje zaruCeny elekironicky podpis, se pfevede na papirovy nosi¢ (tiskovou

sestavu), opalfi se datem jeho provedeni. Dale je zapis opatifen podpisem

zdravotnického pracovnika nebo jiného odborného pracovnika, ktery zapis provedl, a

otiskem razitka se jmenovkou, nebo &itelnym piepisem jeho jména, popfipadé jmen,

pfijment; to neplati v pfipadé poskytovatele, ktery poskytuje zdravotni sluZby viastnim
jménem.

Timto neni dotCena povinnost Poskytovatele dodrZovat zasady ve vedeni zdravotnické

dokumentace v souladu se zakonem & 372/2011 Sb., o zdravotnich sluZbédch a

podminkach jejich poskytovani (zékon o zdravotnich sluZbach), ve znéni pozdéjsich

predpis(.

Clanek IV.
Zpisob a divody ukondeni postupu die tohoto dodatku

Pred uplynutim sjednané doby miiZe byt tento dodatek ukonéen:

1.

SN

zanikem GCinnosti Smiouvy,

pisemnou dohodou smiuvnich stran,

vypovédi smiluvnich stran, kdy kterakoli smiuvni strana miZe tento dodatek vypovédét
pisemnou vypovédi, a to i-bez udani divodu. Vypovédni doba Cini tfi mésice a polina
bé&Zet od prvého dne nasledujicitho kalendainiho &tvrtleti po doruceni vypovédi druhé
smiuvni strané.

Clanek V.
Navyseni kapitalni platby

Zakladni sazba na jednoho prepodtteného registrovaného pojidténce na kalendatni mésic pii
splnéni podminek die ¢lanku Il., odst. 1. tohoto dodatku se navysuje o 4,- K&.

24

kladni sazba mZe byt dale navygena takto:

Splnéni podminky ANQ | NE

dle &lanku II, odst. 2, pism. a) tohoto dodatku e
dle clanku I, odst. 2, pism. b) tohoto dodatku )<

(9%



Za kazdou splnénou podminku dle vy$e uvedené tabulky se zakladni sazba na jednoho
prepocteného registrovaného pojisténce na kalendaini mésic navysuje o 1 K&. Poskytovatel
svym podpisem potvizuje, Ze se zavazuje splnit podminky uvedené ve shora uvedené
" tabulce.

Na zékladé splnéni vy$e uvedenych podminek bude zakladni kapitaéni sazba navysena
celkem o Castku ve vysi Lo K&.

Clanek VI.
Bonifikace v programu kvality péée AKORD

1. Pojistovna uhradi Poskytovateli alikvotni &ast ro¢ni bonifikace v maximalni vyéi 12 %
z Castky, kiera se vypotte jako soudin zakladni sazby kapitaéni platby (tzn. bez navyseni
kapitaéni platby dle Clanku V. tohoto dodatku) a poltu pfepoctenych pojisténci
v jednotlivych mesicich za obdobi od téinnosti tohoto dodatku do 31. 12. 2015, pokud
Poskytovatel v tomto obdobi spini tyto podminky:

a) Poskytovatel poskytuje pojisténcliim Pojisfovny hrazené sluzby v souladu se
Smlouvou a s podminkami Ggasti v programu kvality péée AKORD. Za nesplnéni této
podminky se povazuje poru$eni podminek Smlouvy a zejména podminek Gcasti
v programu kvality péte AKORD, na kieré je Poskytovatel v prib&hu kalendainiho
roku pisemné Pojigfovnou upozornén,

b) Poskytovatel nepiekroti k datu podle odst. 3. tohoto &lanku limit zapoctitatelné péce
na jednoho prepotteného pojisténce. Stanoveni poétu pfepodtenych pojisténci je
uvedeno v Dodatku €. 11 ke Smlouvé &. 0U55C029 ze dne 3.1.2011 (standardni
Uhradovy dodatek),

¢) Poskytovatel spini alespon jeden zvybranych kvalitativnich ukazateld indikujici
dobrou praxi.

2. Vpiipadé, Ze béZi vypovédni doba, Poskytovateli nebude za toto obdobi pfiznana
bonifikace a nebude navy$ena ani zakladni kapitagni sazba.

3. K 31. 12. 2015 je Poskyiovateli stanoven limit zapotitatelné péte na jednoho
piepolteného pojidiénce ve vy§i 2 926,43 K&.

Pro 1. &ivrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto &tvrileti stanoven limit
zapocitatelné péte ve vy8i 733,52 K& na jednoho pfepotteného pojisténce.

Pro 2. Clvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto &tvrileti stanoven limit
~ zapotitatelné péce ve vysi 773,38 K& na jednoho prepoéteného pojisténce.

Pro 3. civrileti 2015 je k poslednimu dni tohoto é&ivrileti stanoven limit
zapocitatelné péce ve vysi 713,75 K& na jednoho piepotteného pojisténce.

Pojistovna sdéli Poskytovateli vzdy do 90 dnli po skondeni 1., 2. a 3. kalendamiho
Ctvrtleti poCet pfepottenych pojisiéncii k poslednimu dni kazdého kalendainiho &tvrileti.

4. Do zapocitatelné péce se zahruje:

- ubrada leCivych plipravkii pfedepsanych registrovanym pojidténcim (s
vylouCenim téch, kieré jsou vazany na specifické indikace — 1é8ivé pripravky
zatazenych do ATC skupin hrazené v reZimu center pro vydej specialnich
leki u Poskytovatell s povolenou Zviastni smlouvou),

- uhrada preskripce zdravotnickych prostiedki,

- uhrada poskytnutych hrazenych sluZzeb v odbornostech 222, 801, 802, 804,
805, 807, 809, 810, 812 az 819, 822 a 913 podle seznamu vykont,

- uhrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 902,
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- thrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 925,

- Uhrada za poskytnutou ambulantni specializovanou pédi,

- thrada cestovného pojisténcl na dokladech typu 39,

- Uhrada plepravy zdravotnické dopravni sluzby na dokladech typu 34,
- thrada za komplexni lazetiské &€eni,

thrada za oSetfovaci dny veskeré [iZkové péle o registrované pojisténce,
zapoditavané paudaini cenou 600 Ké/den,

poskytnuté nebo indikované kterymkoli Poskytovatelem.

Jestlize Poskytovatel k poslednimu dni kalendafniho Stvrtleti, ve kterém je zapojen do
programu kvality péte AKORD, spinf podminky uvedené v odst. 1a) a 1b) tohoto ¢lanky,
bude mu Pojistovnou vZzdy do 120 dnlt po skongeni kalendarniho &turtleti vyplacena
bonifikace ve vysi 10% z celkové predpokiadané rodni bonifikace.

Jestlize Poskytovatel k 31. 12. 2015 spini podminky uvedené v odst. 1a) a 1c¢) tohoto
clanku, bude mu Pojistovnou do 150 dnt po skonéenti tohoto obdobi vyplacena zbyvajici
&ast bonifikace jako rozdil mezi bonifikact vypodtenou z Gdaji k 31. 12. 2015 a bonifikaci
vyplacenocu dle odst. 5.

Metodika vypodtu Ctvrtletnich a rognich bonifikaci je soudasti pfilohy ¢. 1 tohoto dodatku.

JestliZze Poskytovatel vstoupi do programu kvality péce AKORD v priibéhu kalendafniho
roku 2015, bude mu za spinéni podminek dle tohoto dodatku vyplacena bonifikace ve
vysi odpovidajici dobé G&asti Poskytovatele v programu kvality péée AKORD.

Clanelk VII.

Zavéreéna ustanoveni

Pro zajisténi elekironické komunikace mezi smiuvnimi stranami budou smiuvni strany
pouzivat tato kontakini e-mailova spojent:

Tento dodatek se stava nedilnou soudasti Smiouvy.

Tento dodatek nabyva platnosti dnem jeho uzavieni. Pokud bude dodatek uzavien do
31. 12. 2014, nabyva G&innosti dne 1. 1. 2015. Pokud bude uzavien po 31. 12. 2014,
pak platl, Ze dodatek nabyva Ginnosti 1. dnem kalendainiho Ctvrtleti nésledujicim po
kalendainim Ctvrilet, v némz budou splnény vSechny podminky pro nabyti jeho
tcinnosti.

Dodatek se uzavira do 31. 12. 2015.

Priloha ¢. 1 k tomuto dodatku je nedilnou soudasti tohoto dodatku a Poskytovatel svym
niZe pfipojenym podpisem s jejim obsahem souhlasi.

Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech, z nichZ kazda smiuvni strana obdrzi jedno
vyhotoveni.

Kde je ve Smlouvé uveden pojem Zdravotnické zafizeni, je tim myslen pojem
Poskytovatel, a kde je uveden pojem zdravotni péce, je tim myslen pojem hrazené
sluZby.

Smiuvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tento dodatek Smilouvy byl uzavien podie
jejich svobodné viile a Ze souhlasi s jeho obsahem.
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Priloha ¢&. 1 k Dodatku ¢. 12

Metodika vypoltu &tvrtletnich a ro€nich bonifikaci a stanoveni limitu zapoditatelné
péée

Systém bonifikaci pro praktické lékare pro déti a dorost se sklada ze dvou zakladnich slodek:
1) bonifikace za (Cast v programu kvality péée AKORD,
2) kombinovand bonifikace za spinéni limitu stanovenych zapoéitatelnych naklad na
vybranou zdravotni péci a za splnéni vybranych kvalitativnich ukazatel(i indikujicich
dobrou praxi.

Popis bonifikaci
a} Navyseni kapitacniho pausalu AKORD

Jedné se o pribéZné navySeni kapitani platby, které je pevné stanoveno po celou dobu
UCasti Poskytovatele v programu Akord v ramci hodnoceného obdobi. Zakladni sazba na
jednoho pfepotteného registrovaného pojisténce Pojistovny na kalendaini meésic se
navysuje maximalné o Castku ve vysi 6,- K¢ s ohledem na splnéni podminek uvedenych
v &lanku I tohoto dodatku.

b} Motivagni bonifikace (MB) -~ bonifikace za spinéni limitu stanovenych
zapoditatelnych néklad( na vybranou zdravotni pé&i a za splnéni vybranych
kvalitativnich ukazateld (index bonifikace dobré praxe — BDP)

Motivacni bonifikace je stanovena ve vysi 12% z Castky, kterd se vypodte nasobenim
zakladni sazby kapitaéni platby poltem pfepoltenych pojisténcl v jednotlivych mésicich
roku 2015. Motivacni bonifikace je délena v 1. az 3. &tvrileti kalendainiho roku po 10 %
z celkoveho predpoklédaného maximaélniho roénihc objemu motivaéni bonifikace. Jeji
plidéleni zavisi na spinéni &tvrtletnich limitd stanovenych zapoditatelnych nakladu.

Zbytek motivacni bonifikace bude vyplacen po skonéeni roku. V pfipadé spinéni smiuvng
stanovenych podminek je zbytek motivaéni bonifikace stanoven jako rozdil vypodtené roéni
bonifikace a bonifikaci jiz vyplacenych za predchézejici &trtleti.

Vypodet indexu bonifikace dobré praxe (BDP)

Hodnota
Ukazatel Parametr ukazatele
DodrZeni limitu zapo&itatelné péde ’;‘: 0'(‘;30
o . o . 40% a vice 0,30
Polet provedenych preventivnich prohlidek Bod 40 o
Objem Cerpéani péce u jinych PLDD a v ramci 105% a méné 0,10
pohotovostnich sluZeb Nad 105% 0
BodrZzovani metodiky pravidelného ofkovani /?\gn: O'g J
Celkem 1,00




Podminky pro spindni jednotlivych ukazatel:

dodrZeni limitu zapod&itatelné pée ~ limit je pevné stanoven v dodatku,

pocet provedenych preventivnich prohlidek — v procentech vyjadieny pomér
provedenych preventivnich prohlidek u pojisténcl starSich 5 let k celkovému pottu
registrovanych pojistencii star$ich 5 let (stav k 31. 12. 2015),

objem Cerpani hrazenvch sluZeb u iinych PLDD a v rdmci pohotovosinich sluzeb —
pedil registrovanych pojisiénct u daného Poskylovatele, kiefi Cerpaji hrazené sluZby
u jinych praktickych lékafh pro deti a dorost ¢i v rdmci pohotovostnich sluZzeb a iento
pomer se porovnava s krajskou hodnotou tohoto poméru,

dodrzovani_metodiky pravidelného ofkovani — podminka je spinéna v pfipadé, Ze
chybovost ve vykazovani pravidelného otkovani v roce 2015 dle plainé Metodiky
provadeéni pravidelného otkovani nebude vysi jak 5 %,

Celkova hodnota indexu bonifikace dobré praxe se stanovi jako soucet hodnot jednotlivych
ukazatell v zavislosti na spinéni pfislusnych podminek stanovenych pro dané ukazatele.
Ro¢ni motivatni bonifikace je dana soucinem vypotieng rotni bonifikace a indexu bonifikace
dobré praxe.

V piipadé zapojeni Poskylovatele az v pribéhu roku 2015 jsou parametry pro vyhodnoceni
poctu preventivnich prohlidek Gmérné sniZeny v zavislosti na datu vstupu do programu
Akord, a to nasledovné (pfitemZ hodnota ukazatele se neméni):

Datum vstupu Preventivni prohlidky
1.4.2015 30 %
1.7.2015 20 %

1.10.2015 10 %

Vypodet limitu zapoditatelné péce na iednoho piepoéteného pojidténce

1)

2)

3)

4)

5)

Pokud je referentni limit Poskytovatele mensi nebo roven krajskému referenénimu
limitu, pak se limit pro rok 2015 daného Poskyiovatele rovna referenénimu limitu
Poskytovatele navydenému o 10 %,

Pokud je referencni limit Poskytovatele vy38i neZ krajsky referencni limit, pak se limit
pro rok 2015 daného Poskytovatele vypocie jako soudet krajského referenéniho limitu
a rozdilu mezi referentnim limitem Poskylovatele a krajskym referenénim limitem,
nasobeného koeficientem (0,5),

Uprava takio vypoéteného limitu zapotitateiné péte je v kompetenci koordinatora
AKORD. Smluvné stanovend vySe Ilimitu zapotitatelné pée na jednoho
piepotieného pojidténce je uvedena v Clanku VI, odst. 3 tohoto dodatku AKORD,
Pokud Poskyiovatel nema pro potfeby AKORDU smiuvni a datovou historii v 2adném
ctvrtleti referenéniho obdobi, pak je referentni limit stanoven na Grovni 100%
krajského referentniho primeéru.

Referentnim obdobim pro rok 2015 se rozumi 1. ¢tvrileti 2013 az 4. &ivrileti 2013. P
vypoctu limitu pro 1. — 3. &lvriletf jsou pogitany pouze kvartalni hodnoty, ve 4. Stvrtleti
je jiz potitan celorotni limit. Pro Poskylovatele, kiery se do programu Akord zapoji
v prob&hu roku 2015, je referentni obdobi odvozeno analogicky v zavislosti na datu
vstupu do programu.
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