Dodatek €. 41

ke Smlouvé o poskytovani a Ghradé zdravotni péde
€. TC36X002 ze dne 13. 12. 2007 (dale jen ,,Smiouva“)

uzaviené mezi:

Poskytevatel: Poliklinika Milevsko, spol. s r.o

sidlo: 399 01 Milevsko, Jefabkova 158

kierého zastupuje: Ing. Luboj Mraz funkce: | jednatel
ICO: 60875470 ICZ: 36205000

(déle jen ,,Poskytovatel*)

Vieobecnou zdravotni pojiitovnou Ceské republiky

sidlo: 130 00 Praha 3, Orlickd 4/2020

1CO: 41197518

kterou zastupuje: Ing. Bronislava Hlachové

funkee: feditelka RP VZP CR Plzefi, pobotky pro Jihodesky, Karlovarsky a Plzesisky kraj
dorucovaci adresa: Regionalni pobocka VZP CR Plzen

370 01 Ceské Budgjovice, Zizkova 22
dale jen ,,Pojist’ovana®)

o,

Smluvni strany ve snaze zlepSovat zdravotni pédi o pojisténce, zejména zvySovat Glelnost a
vzajemnou koordinaci poskytovanych hrazenych sluzeb uzaviraji tento dodatek & 41 ke Smlouvé,
kterym Poskytovatel vstupuje do programu kvality péée AKORD.

Smluvni strany se dale dohodly, ze Ghrada hrazenych sluZeb poskytnutych Poskytovatelem, ktery
vstoupil do programu kvality pée AKORD a uzaviel s Pojistovnou dodatek & 40 (standardni
uhradovy dodatek), bude v souladu s ustanovenim § 17 odst. 5 vétou Sestou zakona &. 48/1997 Sh.,
o vefejném zdravoinim pojiSténi, ve znéni pozdéjsich predpistt (dale jen ,,ZVZP“), v obdobi od
GCinnosti tohoto dodatku do 31. 12. 2015 navysena o nasledujici platby.

Clanek L.
Predmét dodatku
Pfedmétem tohoto dodatku je tprava vzdjemnych vztahii smluvnich stran pfi realizaci programu
kvality pé¢e AKORD. Obsahem programu kvality péée AKORD je podpora kontinualniho zvy$ovani
kvality a efektivity hrazenych sluzeb prostfednictvim piedavani informaci, komunikace a pfiméfenych
motivaci. Utelem Gpravy smluvniho vztahu timto dodatkem Smlouvy je zaloZit vzajemnou aktivni
spolupraci mezi Poskytovatelem a Pojistovnou s cilem zvy3eni kvality a komfortu hrazenych sluzeb
poskytovanych pojisténciim.

Clanek I1.
§ Prava a povinnosti smiuvnich stran
1. Poskytovatel je povinen
a) komunikovat s PojiStovnou (hldSeni nepfitomnosti/zastupovani elektronickym formulafem), s
dalimi Poskytovateli a pojidténci pfednostné elektronickym zpiisobem,
b} predavat diavky vykonl a faktury za poskytnuté hrazené sluzby vyhradng prostfednictvim
Portalu VZP CR,



Lo

¢) na Portdlu VZP mit aktivovanu sluzbu pro zasilani dopistt Akord o vyuctovani bonifikaci,

d) prizplisobovat po projednani s Pojistovnou smiuvné dohodnuty pocet a rozloZeni ordinatnich
hodin potfebam pojisténct,

e) zaji¥fovat objednani pojisténch k indikované ambulantni &1 lizkoveé zdravotni pédi,

f) respektovat organizaéni pokyny fdtvaru krajského koordinatora programu kvality péce
Ing. Pavla AmbroZe a konzultovat s nim fe$eni slozitych a neobvyklych lé¢ebnych postupt,

g) byt viditelng oznaden logem programu kvality péfe AKORD,

h) informace poskytnuté Pojistovnou v souladu s timto dodatkem vyuZivat vyhradné pro potieby
poskytovani hrazenych sluzeb pojisténciim Pojistovny, ktefi jsou u n¢ho registrovani.

Nad ramec vyse uvedenych povinnosti se mize Poskytovatel dale zavazat k:
a) vedenf zdravotnické dokumentace jednim z t€chto zplsobd™*
—eeleldronické-podebise-zarulenymelekironickym-podpisem
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{* nehodici se $krtne),
v piipadé zmény zplisobu vedeni zdravotnické dokumentace sdéli Poskytovatel tuto skutednost
Pojistovné nejpozdji do 30 dnfi od provedeni zmény,

b) vedeni objednavkového systému a v pfipadé zajmu objednavani pojiSténch k vySetfeni na
piesné stanovené terminy s Sekaci dobou nepiesahujici obvykle 15 minut,

¢) pfi splnéni t&chto podminek bude Poskytovatel bonifikovan nad ramec zakladniho navySeni
kapita&ni platby dle &lanku V.

Pojiilovna

a) zajisfuje a spravuje pristupovd prava Poskytovatele jako autorizované osoby pro
elektronickou komunikaci (Portal VZP CR),

b) vyhradng elektronicky, prostfednictvim Portalu VZP CR, podava Poskytovateli v souladu
s § 24 odst. 3 zakona ¢.551/1991 Sb., informace o hrazenych sluzbach, které byly poskytnuty
jinymi poskytovateli jejim pojisténciim, ktefi jsou u Poskytovatele registrovani, vletné
predpisu 1é&ivych piipravkid a zdravotnickych prostfedki; tento dodatek povazuji smiuvni
strany soudasné za Zadost Poskytovatele o poskytovani uvedenych informaci,

¢) zajistuje Poskytovateli informaéni podporu potfebnou ke zlepSovani efektivity a kvality
poskytovanych hrazenych sluZeb. Informaéni podpora vychazi zejména ze vzdjemného
porovnavani chovani poskytovateld poskytujicich obdobné sluzby, analyzy odchylek,
expertniho hodnoceni a vztahu mezi naklady a pfinosy,

d) podporuje Poskytovatele v piistupu jeho pacientli ke specializované péci.

Clanek 1
Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé

Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé se zarufenym elekironickym podpisem

predstavuje provedeni zapisu na pamétovych médiich vypocetni techniky jen za téchto podminek:

a) technické prostfedky pouZité k uloZeni zdznami v elektronické podobé zarutuji, Ze udaje
v provedenych zdznamech nelze dodatedn€ modifikovat,

b) bezpe&nostni kopie datovych souborii jsou provadény nejméné jednou za pracovni den,

¢) pred uplynutim doby Zivotnosti zdpisu na technickém nosi¢i dat je zajiStén pienos na jiny
technicky nosi¢ dat,

d) uloZeni kopii pro dlouhodobé uchovani musi byt provedeno zpilsobem znemoZfiujicim
provadét do t&chto kopii dodatedné zasahy; tyto kopie jsou vytvafeny nejméné jednou za
kalendéini rok,

e} pii uchovéni kopif pro dlouhodobé uchovavani na technickém nosi¢i dat je zajiStén pfistup
k t¥mto tdajim pouze opravnénym osobdm a je zajiSténa jejich Citelnost nejméné po dobu,
ktera je stanovena pro uchovéani zdravotnické dokumentace,

f) dokumenty v listinné podobé, které jsou soudasti zdravotnické dokumentace a které vyZaduji
podpis osoby, jeZ neni zdravotnickym pracovnikem nebo jinym odbornym pracovnikem, musi




byt pfevedeny do elektronické podoby, kierd se opatff zaruenym elekironickym podpisem
osoby, ktera pfevod provedla; dokument v listinné podobé se uchova,
g} vystupy ze zdravotnické dokumentace Ize prevést do listinné podoby autorizovanou konverzi

dokumentu,

h) informadéni systém, ve kterém je vedena zdravotnickd dokumentace, musi umoZiiovat
vytvofeni specialnl kopie uloZené zdravotnické dokumentace ve formatu itelném a
zpracovatelném 1 v jiném informadnim systému,

2. Zapis zdravotnické dokumentace na paméfové médium vypoletni techniky, ktery neobsahuje
zaruéeny elekironicky podpis, se pfevede na papirovy nosi¢ (tiskovou sestavu), opatii se datem
jeho provedeni. Ddle je zdpis opatfen podpisem zdravotnického pracovanika nebo jindho
odborného pracovnika, ktery zapis provedl, a otiskem razitka se jmenovkou, nebo Citelnym
pfepisem jeho jména, popfipade jmen, pfijmeni; to neplati v pfipadé poskytovatele, ktery

poskytuje zdravotni sluzby viastnim jménem.

3. Timto neni dotena povinnost Poskytovatele dodrzovat zdsady wve wedeni zdravotnické
dokumentace v souladu se zakonem &. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkéch jejich
poskytovani (zékon o zdravotnich sluzbach), ve znéni pozdé&jSich pfedpisi.

Clanek IV.
Zpiusob a divody ukondeni postupu die tohoto dodatku

fed uplynutim sjednané doby miiZe byt tento dodatek ukonden:

p
1. zanikem 0&innosti Smiouvy,

2. pisemnou dohodou smluvnich stran,
3.

vypovedi smiuvnich stran, kdy kterdkoli smluvni sirana miiZe tento dodatek vypovédét pisemnou
vypoveédi, a to 1 bez udani divodu. Vypovédni doba &ini tfi mésice a podina bézet od prvého dne
nasledujiciho kalendafntho Stvrtlet po dorudent vypovédi druhé smluvni strang.

Clinek V.

Navyseni kapitaéni platby

Zakladni sazba na jednoho pfepolteného registrovaného pojisténce na kalendaini mésic pfi splnéni

podminek dle ¢lénku 1L, odst. 1. tohoto dodatku se navyiuje o 4,- K&,

Zakladni sazba miZe byt dale navySena takto:

Splaéni podminky

ANO

Podpis Poskytovatele

dle ¢lanku 11, odst. 2, pism. a) tohoto dodatku

dle ¢lanku 11, odst. 2, pism. b) tohoto dodatku

Za kaZdou splnénou podminku dle vySe uvedené tabulky se zakladni sazba na jedncho pfepoéteného
registrovaného pojiSténce na kalendaini mésic navySuje o 1 K& Poskytovatel svym podpisem
potvrzuje, Ze se zavazuje splnit podminky uvedené ve shora uvedené tabulce.

Na zaklad¢ splnéni vyse uvedenych podminek bude zakladni kapitalni sazba navySena celkem o

e
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Clanek VI.
Bonifikace v programu kvality péfe AKORD

1. PojiSfovna uhradi Poskytovateli alikvotni ¢ast roéni bonifikace v maximalni vy3i 12 % z Sastky,
ktera se vypoclte jako soucin zékladni sazby kapitadni platby (tzn. bez navvieni kapitalni platby
dle Clanku V. tohoto dodatku) a poltu piepodtenych pojifténctt v jednotlivych mésicich
za obdobi od G&innosti tohoto dodatku do 31. 12. 2015, pokud Poskytovatel v tomto obdobi spini
tyto podminky:

a) Poskytovatel poskytuje pojisténcim Pojiftovny hrazené sluZby v souladu se Smilouvou a
s podminkami u¢asti v programu kvality péde AKORD. Za nesplnéni této podminky se
povazuje poruSeni podminek Smlouvy a zejména podminek UCasti v programu kvality péde
AKORD, na které je Poskytovatel v pribéhu kalendafniho roku pisemng Poii§fovnou
upozornén,

Enl

b) Poskytovatel nepiekroCi k datu podle odst. 3. tohoto &lanku limit zapolitatelné péée na
jednoho piepolteného pojisténce. Stanoveni podtu prepoctenych pojidténci je uvedeno
v Dodatku & 40 ke Smlouvé & 7C36X002 ze dne 13. 12. 2007 (standardni Ghradovy
dodatek),

¢) Poskytovatel splni alespoit jeden z vybranych kvalitativnich ukazatelt indikujici dobrou praxi.

2.V pfipadé, Ze béZi vypovédni doba, Poskytovateli nebude za toto obdobi pfiznana bonifikace a
nebude navySena ani zakladni kapitaéni sazba.

3. K 31. 12. 2015 je Poskytovateli stanoven limit zapocitatelné péle na jednoho pfepolteného
pojisténce ve vysi 2450,36 K&,

Pro 1. Stvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto &tvrtleti stanoven limit zapoditatelné
pefe ve vyii 544,56 K< na jednoho pfepoétendho pojisténce.

Pro 2. ¢tvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto &tvrtleti stanoven limit zapoditatelné
péde ve vysi 715,79 K< na jednoho pfepoftendho pojisténce.

Pro 3. Ctvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto tvrtleti stanoven limit zapoditateiné
péce ve vysi 590,18 K& na jednoho pfepotteného pojisténce.

Pojistovna sdéli Poskytovateli vzdy do 90 dnil po skondeni 1., 2. a 3. kalendainiho &tvrtleti pocet
pfepottenych pojisténci k poslednimu dni kazdého kalendédiniho Stvrtleti.

4. Do zapocitatelné péfe se zahrnuje:

- thrada lé¢ivych pfipravki predepsanych registrovanym pojidténcam (s vyloudenim
téch, které jsou vazany na specifické indikace — 16¢ivé pfipravky zafazenych do ATC
skupin hrazené vreZimu center pro vydej specidlnich 1ékii u Poskytovatell
s povolenou Zviastni smlouvou),

- Uhrada preskripce zdravotnickych prostiedkd,

- (hrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornostech 222, 801, 802, 804, 805, 807,
809,810, 812 aZ 819, 822 2 913 podle seznamu vykoni,

- uhrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 902,

- Ghrada poskytnutych hrazenych sluZeb v odbornosti 925,

- thrada za poskytnutou ambulantnf specializovanou pédi,

- Ghrada cestovoého pojisténcil na dokladech typu 39,

- uhrada pfepravy zdravotnické dopravni sluzby na dokladech typu 34,
-~ tihrada za komplexni 14zeniské 1édeni,

- uhrada za oSetfovaci dny veSkeré IGzkové péfe o registrované pojisténce,
zapocitavané pausalni cenou 600 K&/den,
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poskytnuté nebo indikované kterymkoli Poskytovatelem.

Jestlize Poskytovatel k poslednimu dni kalendainiho ¢tvrtlet], ve kierém je zapojen do programu
kvality péée AKORD, spini podminky uvedené vodst. 1a) a 1b) tohoto &lanku, bude mu
Pojistovnou vidy do 120 dnl po skonleni kalendafniho &tvrtleti vyplacena honifikace ve vvéi
10% z celkové pfedpokiddané rolni bonifikace.

Jestlize Poskytovatel k 31. 12, 2015 spini podminky uvedend v odst. 1a) a 1¢) tohoto &lanku, bude

mu Pojistovnou do 150 dnit po skonleni tohoto obdobi vyplacena zbyvajici ¢ast bonifikace jako
rozdil mezi bonifikact vypoctenou z Gdajd k 31. 12. 2015 a bonifikaci vyplacenou dle odst. 5.

Metodika vypoctu Stvrtletnich a roénich bonifikaci je souddsti piilohy &. 1 tohoto dodatku.
Jestlize Poskytovatel vstoupi do programu kvality pée AKORD v prib&hu kalendainiho roku
2015, bude mu za splnéni podminek dle tohoto dodatku vyplacena bonifikace ve vydi
odpovidajici dobé Gasti Poskytovatele v programu kvality péée AKORD.

Clanek VI
Zavérefns ustanoveni

Pro zajisténi elektronické komunikace mezi smluvnimi stranami budou smluvni strany pouZivat
tato kontakini e-mailova spojeni:

Poskytovatel: lubos.mraz@poliklinika-milevsko.cz
Pojist'ovna: koordinator jhe@vzp.cz
Tento dodatek se stava nedilnou soudasti Smiouvy.

Tento dodatek nabyvéd platnosti dnem jeho wuzavieni. Pokud bude dodatek uzavien
do 31. 12. 2014, nabyva G¢innosti dne 1. 1. 2015. Pokud bude uzavien po 31. 12. 2014, pak plati,
ze dodatek nabyva GCinnosti 1. dnem kalendafntho ¢tvrtleti nasledujicim po kalendainim &tvrtleti,
v némz budou splnény viechny podminky pro nabyti jeho Géinnosti.

Dodatek se uzavira do 31. 12. 2015.

Pfiloha ¢. 1 ktomuto dodatku je nedilnou soulasti tohoto dodatku a Poskytovatel svym niZe
pfipojenym podpisem s jejim obsahem souhlasi.

Dodatek je wvyhotoven ve dvou stejnopisech, z nichZ kazda smluvni strana obdrzi jedno
vyhotoveni.

Kde je ve Smiouvé uveden pojem Zdravotnické zafizeni, je tim mySlen pojem Poskytovatel, a kde
ie uveden pojem zdravotni péce, je tim myslen pojem hrazené sluzby.

Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tento dodatek Smliouvy byl uzavien podie jejich
svobodné vile a Ze souhlasi s jeho obsahem.

“prosince 2014 V Ceskych Bud&jovicich dne: prosince 2014




Ptiloha &. 1 k Dodatku ¢. 41
Metodika vypoftu étvrtletnich a roénich bonifikaci a stanoveni limity zapoclitatelné péde

Systém bonifikaci pro praktické iékate pro déti a dorost se sklada ze dvou zékladnich slozek:
1) bonifikace za G&ast v programu kvality péfe AKORD,
2) kombinovana bonifikace za splnéni limitu stanovenych zapotitatelnych ndkladi na vybranou
zdravotni péci a za splnéni vybranych kvalitativnich ukazatelt indikujicich dobrou praxi.

Popis bonifikaci
a) NavySeni kapitalniho pauisiu AKORD

Jedna se o pribéiné navySeni kapitadn platby, které je pevng stanoveno po celou dobu ndasti
Poskytovatele v programu Akord vrémei hodnoceného obdobi. Zékladni sazba na jednoho
prepocteného registrovaného pojisténce Pojistovny na kalendaini mésic se navySuje maximalng o
Castku ve vy8i 6,- K& s ohledem na splnéni podminek uvedenych v ¢lanku 11 tohoto dodatku.

b) Motivaéni bonifikace (MB) — bonifikace za splnénf limitu stanovenych zapotitatelnych
nakladd na vybranou zdravotni pédi a za splnéni vybranych kvalitativaich ukazatel
(index bonifikace dobré praxe - BDP)

Motivacni{ bonifikace je stanovena ve vy§i 12% 2 Castky, kterd se vypodte nasobenim zakladni sazby
kapitaén{ platby podtem pfepoltenych pojisténci v jednotlivich mésicich roku 2015. Motiva&ni
bonifikace je délena v 1. az 3. &tvrtleti kalenddfniho roku po 10 % zcelkového ptedpokladaného
maximalniho roéniho objemu motivaéni bonifikace. Jeji pfidélen{ zavisi na splnéni &tvrtletnich Himita
stanovenych zapoditatelnych nakladu.

Zbytek motivadni bonifikace bude vyplacen po skonfeni roku. V pfipadé splnéni  smluvng
stanovenych podminek je zbytek motivadni bonifikace stanoven jako rozdil vypoétené roéni
bonifikace a bonifikaci jiz vyplacenych za pfedchazejici Stvrtleti,

Vypocet indexu bonifikace dobré praxe (BDP)

: Hodnota
Ukazatel Parametr ukazatele
Y rae v - Anoc 0,30
DodrZeni limitu zapoditatelné péle Ne 0
. i L B 40% a vice 0,30
Podet provedenych preventivnich prohlidek Pod 409 0
Objem Cerpani péte u jinych PLDD 2 v rédmeci 105% a méng 0,10
pohotovostnich sluZeb Nad 105% 0
S . e Ano 0,30
DodrZovani metodiky pravidelného otkovani Ne ’ 0
Celkem 1.60

Podminky pro splnéni jednotlivich ukazateli:
- dodrZeni limitu zapotitatelné péde — limit Jje pevné stanoven v dodatku,
- pocet provedenych preventivnich prohlidek — v procentech vyjadieny pomér provedenych
preventivnich prohlidek u pojisténct starfich 5 let k celkovému poltu registrovanych
pojiSténcit stardich 5 let (stav k 31. 12. 2015),




objem Cerpani hrazenvch sluzeb u jinveh PLDD a v rédmei pohotovostnich sluzeb — podil
registrovanych pojistéach u daného Poskytovatele, kiefl Cerpaii hrazené sluzbv u jinvch
praktickych 1ékaf pro déti a dorost &i vrédmci pohotovostnich sluzeb a tento pomér se
porovaava s krajskou hodnotou tohoto poméru,

dodrzovani metodiky pravidelného ofkovani — podminka je spladna v pfipadé, Ze chybovost
ve vykazovani pravidelného ockovani vroce 2015 dle platné Metodiky provadéni
pravidelného ofkovani nebude vy§si jak 5 %,

Celkova hodnota indexu bonifikace dobré praxe se stanovi jako soulet hodnot jednotlivych ukazateld
v zavislosti na splnéni pfisluSnych podminek stanovenych pro dané ukazatele.
Roéni motivalni bonifikace je déna soulinem vypoétené roéni bonifikace a indexu bonifikace dobré

praxe.

V pfipadé zapojeni Poskytovatele aZz v prib&hu roku 2015 jsou parametry pro vyhodnoceni podtu
preventivnich prohlidek amérné sniZeny v zavislosti na datu vstupu do programu Akord, a to
nasledovné (pfidemz hodnota ukazatele se neméni):

Datum vstupu Preventivni prohlidky
1.4.2015 30 %
1.7.2015 20 %
1.10.2015 10 %

Vvypodéet limitu zapoditatelné péie na jednoho prepoftentho pojisidnce

1y

2)

3)

4

Pokud je referentni limit Poskytovatele mensi{ nebo roven krajskému referenénimu limitu, pak
se limit pro rok 2015 daného Poskytovatele rovna referenénimu limitu Poskytovatele
navysenému o 10 %,

Pokud je referendni limit Poskytovatele vy38i neZ krajsky referenéni Himit, pak se limit pro rok
2015 daného Poskytovatele vypoéte jako soucet krajského referencniho limitu a rozdilu mezi
referendénim limitem Poskytovatele a krajskym referenénim limitem, nasobencho koeficientem
(0,5),

Uprava takto vypodteného limitu zapotitatelné pée je v kompetenci koordinitora AKORD.
Smiuvné stanovena vySe limitu zapoditatelné péée na jednoho piepodteného pojisténce je
uvedena v ¢lanku VI, odst. 3 tohoto dodatku AKORD,

Pokud Poskytovatel nemd pro potieby AKORDU smluvnl a datovou historii v Zadném
Etvrtleti referenéniho obdobi, pak je referentni limit stanoven na Grovni 100% krajského
referenéniho priméru.

Referentnim obdobim pro rok 2015 se rozumi 1. &tvrtleti 2013 az 4. Sovrtleti 2013, Pii
vypottu Hmitu pro 1. — 3. &tvrtleti jsou politdny pouze kvartalnf hodnoty, ve 4. Stvrtlet! je jiZ
poéitan celoroéni limit. Pro Poskytovatele, kiery se do programu Akord zapoji v pritb&hu roku
2015, je referentni obdobi odvozeno analogicky v zavislosti na datu vstupu do programu.





