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Deodatek & 31
ke Smlouvé o poskytovani a dhradé zdravotni péde

¢. 8C38B001 ze dne 31.12.2008 (dile jen ,,Smlouva*)

uzaviené mezi:

Poskytovatelem: MUDr. Josef Linhart
sidlo: 388 01 Blatna, Halova 1294
ICO: 75154625 ICZ: 38280000

(dale jen ,,Poskytovatel™)
a

Vieobecnou zdravotni pojiitovnou Ceské republiky

sidlo: 130 00 Praha 3, Orlicka 4/2020
1CO: 41197518
kterou zastupuje: Ing. Jarmila Drechslerova

funkce: povéfend vedenim oddéleni spravy smiuv RP VZP CR Plzefi, pobotky pro Jiholesky,
Karlovarsky a Plzefisky kraj
dorudovaci adresa: Regionalni pobotka VZP CR Plzeit
370 01 Ceské Budgjovice, Zizkova 22
(dale jen ,,Pojistovna™)

Smluvni strany ve snaze zlepSovat zdravotni pédi o pojisténce, zejména zvySovat Ulelnost
a vzajemnou koordinaci poskytovanych hrazenych sluZeb uzaviraji tento dodatek &, 31 ke Smiouvé,
kterym Poskytovatel vstupuje do programu kvality péte AKORD.

Smluvni strany se dale dohodly, Ze Ghrada hrazenych sluZeb poskytnutych Poskytovatelem, kiery
vstoupil do programu kvality péte AKORD a uzaviel s Pojistovnou dodatek & 30 (standardni
uhradovy dodatek), bude v souladu s ustanovenim § 17 odst. 5 vétou Zestou zdkona &. 48/1997 Sb.,
o vefejném zdravotnim pojiSténi, ve znéni pozdéjlich predpist (dale jen ,,ZVZP*), v obdobi od
ucinnosti tohoto dodatku do 31. 12. 2015 navySena o nasledujici platby.

Clanek L.
Predmét dodatkn

Predmétem tohoto dodatku je Gprava vzajemnych vztahll smluvnich stran p#i realizaci programu
kvality pé¢e AKORD. Obsahem programu kvality pé¢e AKORD je podpora kontinualniho zvySovani
kvality a efektivity hrazenych sluZeb prostfednictvim pfedavani informaci, komunikace a pfiméfenych
motivaci. Uelem Gpravy smluvniho vztahu timto dodatkem Smlouvy je zaloZit vzajemnou aktivni
spolupraci mezi Poskytovatelem a Pojist'ovnou s cilem zvydeni kvality a komfortu hrazenych sluzeb
poskytovanych pojiSténcim.
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Clanek IL
Prava a povinnosti smluvaich stran

Poskytovatel je povinen
a) vést zdravotnickou dokumentaci jednim z téchto zplsobd* :

i —-elektronielké-podebé-se-zarudenyn elekironicleym-podpisem
ii — v elektronické podobé bez zaru€eného elektronického podpisu
* nehodici se Skrtne),

v pfipadé zmény zplsobu vedeni zdravotnické dokumentace sdéli Poskytovatel tuto skuteénost
Pojistovné nejpozdéji do 30 dnti od provedeni zmény,

b) komunikovat s Pojistovnou (hlaSeni nepﬁmmnosti/zastupovéni elektronickym formulafem),
s dalgimi Poskytovateli a pojisténci prednostné elektronickym zpusobem, '

¢) predavat davky vykont a faktury za poskytnuté hrazené sluzby vyhradné prostfednictvim
Portalu VZP CR,

d) na Portalu VZP mit aktivovanu sluzbu pro zasilani dopis Akord o vy@&tovani bonifikaci,

e) mit uzavieny pifslusny dodatek ke Smlouvé, kterym se sjednala v elektronické podobé Pfiloha
¢. 2 Smiouvy,

f) vést objednavkovy systém a v piipadé z4jmu objednavat pojisténce k vySetfeni na pfesné
stanovené terminy s dekaci dobou nepresahujici obvykle 15 minut,

g) pfkizpiisobovat po projednani s Pojistovnou smluvné dohodnuty podet a rozloZeni ordina¢nich
hodin potfebam pojisténci,

h) zajitovat objedndni pojisténci k indikované ambulantni & 16zkové zdravotni péci,

i) respektovat organizalni pokyny Gtvaru krajského koordinatora programu kvality péCe Ing.
Pavla AmbroZe a konzultovat s nim feSeni slozitych a neobvyklych [é8ebnych postupil,

j) byt viditelné oznaCen logem programu kvality péce AKORD,

k) informace poskytnuté Pojistovnou v souladu s timto dodatkem vyuZivat vyhradné pro potieby
poskytovéani hrazenych sluzeb pojisténcim Pojistovny, kteti jsou u ného registrovani.

Pojiitovna

a) zajiftuje a spravuje piistupova prava Poskytovatele jako autorizované osoby pro
elektronickou komunikaci (Portal VZP CR),

b) vyhradng elektronicky, prostfednictvim Portalu VZP CR, podavéa Poskytovateli v souladu s §
24 odst. 3 zékona ¢.551/1991 Sb., informace o hrazenych sluzbach, které byly poskytnuty
jingmi poskytovateli jejim pojidténcim, ktefi jsou u Poskytovatele registrovani, vietné
predpisu légivych piipravki a zdravotnickych prostfedkd; tento dodatek povazuji smiuvni
strany soudasné za zadost Poskytovatele o poskytovani uvedenych informaci,

¢) zajistuje Poskytovateli informatni podporu potiebnou ke zlep$ovani efektivity a kvality
poskytovanych hrazenych sluzeb. Informalni podpora vychazi zejmena ze vzajemného
porovnavani chovani poskytovatell poskytujicich obdobné sluzby, analyzy odchylek,
expertntho hodnoceni a vztahu mezi naklady a piinosy,

d) podporuje Poskytovatele v ptistupu jeho pacienti ke specializované péci.

Clanek IL
Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé

Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronicke podobé se zarucenym elektronickym podpisem

predstavuje provedeni zépisu na pamétovych médiich vypodetni techniky jen za t&chto podminek:

a) technické prostiedky pouzité k uloZeni shznami v elektronické podobg zaruuji, Ze tdaje
v provedenych zaznamech nelze dodate&né modifikovat,

b) bezpeénostni kopie datovych soubort jsou provadény nejmens jednou za pracovni den,

¢) pred uplynutim doby yivotnosti zapisu na technickém nosiéi dat je zajistén pfenos na jiny
technicky nosi¢ dat,

.
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d) uloZeni kopii pro dlouhodobé uchovani musi byt provedeno zpfisobem znemoZitujicim
provadét do téchto kopif dodatedné zasahy; tyto kopie jsou vytvifeny nejméné jednou za
kalendaini rok,

e) pfi uchovani kopii pro dlouhodobé uchovavani na technickém nosi¢i dat je zajistén piistup
k témto Gdajim pouze opravnénym osobam a je zajisténa jejich Sitelnost nejméné po dobu,
ktera je stanovena pro uchovan{ zdravotnické dokumentace,

f) dokumenty v listinné podobé, které jsou soucasti zdravotnické dokumentace a které vyzaduji
podpis osoby, jeZ neni zdravotnickym pracovnikem nebo jinym odbornym pracovnikem, musi
byt pfevedeny do elektronické podoby, kterd se opatii zarutenym elektronickym podpisem
osoby, ktera pfevod provedla; dokument v listinné podobs se uchova,

g) vystupy ze zdravotnické dokumentace lze pfevést do listinné podoby autorizovanou konverzi
dokumentu, ,

h) informaéni systém, ve kterém je vedena zdravotnickd dokumentace, musi umo¥hovat
vytvofeni specialni kopie uloZzené zdravotnické dokumentace ve formatu ditelném
a zpracovatelném i v jiném informaénim systému,

Zapis zdravotnické dokumentace na pam&tové médium vypoletni techniky, ktery neobsahuje
zaruCeny elektronicky podpis, se prevede na papirovy nosi¢ (tiskovou sestavu), opatif se datem
Jeho provedeni. Dale je zapis opatien podpisem zdravotnického pracovnika nebo jiného odborného
pracovnika, ktery zdpis provedl, a otiskem razitka se jmenovkou, nebo &itelnym pfepisem jeho
jména, popfipad€ jmen, pfijmeni; to neplati v pfipadé poskytovatele, ktery poskytuje zdravotni
sluzby vlastnim jménem.

Timto neni dotdena povinnost Poskytovatele dodrZzovat zasady ve vedeni zdravotnické

dokumentace v souladu se zakonem ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich

poskytovani (zékon o zdravotnich sluZbach), ve znén{ pozd&jsich predpisi.

Clének IV.
Zpusob a divody ukondeni postupu die tohoto dodatku

Pred uplynutim sjednané doby miiZe byt tento dodatek ukonden:

1.
2.
3.

zanikem Ginnosti Smlouvy,

pisemnou dohodou smluvnich stran,

vypoveédi smluvnich stran, kdy kterdkoli smluvni strana miize tento dodatek vypovédét pisemnou
vypovédi, a to 1 bez udani diivodu. Vypovédni doba &ini tii mésice a potind béet od prvého dne
nasledujiciho kalendainiho &tvrtleti po dorugeni vypovédi druhé smluvni strang.

Clének V.
NavySeni kapitacni platby

Zékladnf sazba na jednoho pfepoéteného registrovaného pojisténce na kalendaini mésic pfi spinéni
podminek dle ¢lanku II, odst. 1 tohoto dodatku se navysuje o 4, K¢&.

Clanek VL
Bonifikace v programu kvality péée AKORD

Pojistovna uhradi Poskytovateli alikvotni &ast ro¢ni bonifikace maximalng ve vy$i 12 %
z Castky, kterd se vypote nasobenim zékladni sazby kapitadni platby poctem pfepoétenych
pojisténcti v jednotlivych mésicich za obdobi od ti¢innosti tohoto dodatku do 31. 12. 2015, pokud
Poskytovatel v tomto obdobi spini tyto podminky:

a) Poskytovatel poskytuje pojisténcim Pojistovny hrazené sluzby v souladu se Smiouvou
a s podminkami G¢asti v programu kvality péée AKORD. Za nesplnéni této podminky se
povazuje poruSeni podminek Smlouvy a zejména podminek G&asti v programu kvality péde
AKORD, na které je Poskytovatel v pribéhu kalendainiho roku pisemné Pojiitovnou
upozornegn,
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b) Poskytovatel nepfekroéi k datu podle odst. 3. tohoto ¢&lanku limit zapolitatelné péce na
jednoho pfepolteného pojisténce. Stanoveni poctu plepoltenych pojisténcd je uvedeno
v Dodatku ¢. 30 ke Smiouvé ¢. 8C38B001 ze dne 31. 12. 2008 (standardni dhradovy dodatek),

¢) Poskytovatel spini alespoii jeden z vybranych kvalitativnich ukazateltl indikujici dobrou praxi.

V ptipadé, Ze bézi vypovédni doba, Poskytovateli nebude za toto obdobi pfiznana bonifikace
a nebude navySena ani zékladni kapitacni sazba.

K 31. 12. 2015 je Poskytovateli stanoven limit zapocitatelné péce na jednoho prepodteného
poiifténce ve vysi 10 309,02 K&,

Pro 1. ¢tvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto Ctvrtlet! stanoven limit zapocitatelne
péde ve vysi 2 479,09 K& na jednoho prepoéteného pojisténce.

Pro 2. ¢tvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto &tvrtleti stanoven limit zapoCitatelné
péce ve vyii 3 162,29 K& na jednoho piepocteného pojisténce.

Pro 3. ¢tvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto Ctvrtleti stanoven limit zapocitatelné
péce ve vysi 2 180,22 K¢ na jednoho pfepocteného pojisténce.

Pojist'ovna sdel Poskytovateli vidy do 90 dni po skondeni 1., 2. a 3. kalendafniho &tvrtleti pocet
prepottenych pojisténei k poslednimu dni kazdého kalendaintho Stvrtletd.

Do zapoéitatelné péle se zahrnuje:

- uhrada lé¢ivych pFipravki pfedepsanych registrovanym pojisténcim (s vyloucenim
téch, které jsou vazany na specifické indikace — lé¢ivé pfipravky zafazenych do ATC
skupin hrazené vrezimu center pro vydej specialnich 1éki u Poskytovateli
s povolenou Zviastni smiouvou),

- uhrada preskripce zdravotnickych prostiedkd,

- thrada poskytnutych hrazenych sluZeb v odbornostech 222, 801, 802, 804, 805, 807,
809, 810, 812 a7 819, 822 a 913 podle seznamu vykond,

- thrada poskytautych hrazenych slufeb v odbornosti 902,

- thrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 925,

- uhrada za poskytnutou ambulantni specializovanou pééi,

- uhrada cestovného pojisténci na dokladech typu 39,

- uhrada pfepravy zdravotnické dopravni sluzby na dokladech typu 34,
- uhrada za komplexni lazefiské lé¢ent,

- Uthrada za oSetfovaci dny velkeré Ilazkové péle o registrované pojisténce,
zapotitavané pauSélni cenou 600 Ké/den,

poskytnuté nebo indikované kterymkoli Poskytovatelem.

Jestlize Poskytovatel k poslednimu dni kalendaintho &tvrtleti, ve kterém je zapojen do programu
kvality pée AKORD, splni podminky uvedené v odst. 1a) a 1b) tohoto &lanku, bude mu
Pojistovnou vzdy do 120 dnl po skonceni kalendéainiho &tvrtleti vyplacena bonifikace ve vysi
10% z celkové predpokladané roéni bonifikace.

Jestlize Poskytovatel k 31. 12. 2015 splni podminky uvedené v odst. 1a} a I¢) tohoto &lanku, bude
mu Pojist'ovnou do 150 dnli po skonceni tohoto obdobi vyplacena zbyvajici ¢ast bonifikace jako
rozdil mezi bonifikaci vypoétenou z Gdajt k 31. 12. 2015 a bonifikaci vyplacenou dle odst. 5.

Metodika vypoctu Etvrtletnich a roénich bonifikaci je soudasti pfilohy &. 1 tohoto dodatku.

Jestlize Poskytovatel vstoupi do programu kvality péée AKORD v priibéhu kalendainiho roku
2015, bude mu za splnéni podminek dle tohoto dodatku vyplacena bonifikace ve vyéi
odpovidajici dob¢ GiCasti Poskytovatele v programu kvality péée AKORD.




Clanek VIL
Zavérelna ustanoveni
1. Pro zajidténi elektronické komunikace mezi smluvnimi stranami budou smluvni strany pouZivat
tato kontaktn{ e-mailova spojeni:

Poskytovatel]

Pojist'ovna: koordinator jhc@vzp.cz

ja]

Tento dodatek se stava nedilnou soucasti Smlouvy.

3. Tento dodatek nabyvé platnosti dnem jeho uzavieni. Pokud bude dodatek uzavien do 31. 12,
2014, nabyva G&innosti dne 1. 1. 2015. Pokud bude uzavien po 31. 12, 2014, pak plati, Ze dodatek
nabyva U¢innosti 1. dnem kalendéiniho Ctvrtleti nasledujicim po kalendafnim Stvrtleti, v ném#
budou splnény viechny podminky pro nabyti jeho G&innosti.

4. Dodatek se uzavirado 31. 12, 2015.

5. Ptiloha ¢. 1 ktomuto dodatku je nedilnou soulasti tohoto dodatku a Poskytovatel svym niZe
pfipojenym podpisem s jejim obsahem souhlasi.

6. Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech, z nich? kaZdad smluvni strana obdr# jedno
vyhotoveni.

7. Kde je ve Smlouvé uveden pojem Zdravotnické zafizeni, je tim myslen pojem Poskytovatel, a kde
je uveden pojem zdravotni péle, je tim mySlen pojem hrazené sluzby.

Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tento dodatek Smlouvy byl uzavien podle jejich
svobodné vile a Ze souhlasi s jeho obsahem.
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Piiloha ¢. 1 k Dodatku &. 31

Metodika vypoltu &tvrtletnich a rofpich bonifikact a stanoveni limitu zapoditatelné péce

Systém bonifikac{ pro praktické I€kafe pro dospéié se sklada ze dvou zdkladnich slozek:
1) bonifikace za t¢ast v programu kvality péfe AKORD,
2) kombinovand bonifikace za splnéni limitu stanovenych zapoditatelnych nakladi na vybranou
zdravotni péci a za splnéni vybranych kvalitativnich ukazateld indikujicich dobrou praxi.

Popis bonifikaci
a) NavySeni kapitainiho pausalu AKORD

Jedna se o pribéiné navySeni kapitani platby, které je pevné stanoveno po celou dobu Gcasti
Poskytovatele v programu Akord vramci hodnoceného obdobi. Zakladni sazba na jednoho
plepocteného registrovaného pojisténce Pojistovny na kalendaini mésic se navySuje o &astku ve vysi
4,- Ké&.

b) Motivaéni bonifikace (MB) — bonifikace za spinéni limitu stanovenych zapoditatelnych
nikladé na vybranou zdravoetni pééi a za splaéni vybranych kvalitativaich ukazateld
(index bonifikace dobré praxe — BDP)

Motivaéni bonifikace je stanovena ve vydi 12% z &astky, kterd se vypoéte nasobenim zakladni sazby
kapitaéni platby poétem prepoltenych pojisténci v jednotlivych mésicich roku 2015, Motivaéni
bonifikace je délena v 1. az 3. Ctvrtleti kalendafniho roku po 10 % z celkového predpokladaného
maximalniho roéniho objemu motivaéni bonifikace. Jeji pfidéleni zavisi na spinéni &tvrtletnich limitd
stanovenych zapocitatelnych nakladi.

Zbytek motivaéni bonifikace bude vyplacen po skoneni roku. V pfipadé splnéni smluvné
stanovenych podminek je zbytek motivaéni bonifikace stanoven jako rozdil vypoltené rolni
bonifikace a bonifikaci jiZ vyplacenych za pfedchéazejici Ctvrtletd,

Vypodéet indexu bonifikace dobré praxe (BDP)

Ukazatel Parametr Hodnota
ukazatele
0
Dodrzeni limitu zapocitatelné péce 1:? ’g 0
y . i , 27% a vice 0,25
Podet provedenych preventivanich prohiidek Pad 279, o
v . % ., A 20% a vice 0,10
Poclet ockovani proti chiipee Pod 2004 0
“ . v i . 10% a vice 0,20
Podet vySetieni kelorektdalntho karcinomu Pod 105 0
Objem Cerpani péce u jinych PL a v ramei 105% a méne 0,05
pohotovostnich sluZeb Nad 105% 0
- Ano 0,10
Hacionalni kri 2
acionalni preskripee e =
Celkem 1,00




Podminky pro spinéni jednotlivich ukazateli:

dodrzeni limitu zapoditatelné péle — limit je pevné stanoven v dodatku,

polet provedenych preventivnich prohlidek — v procentech vyjadieny pomér provedenych
preventivnich prohlidek k celkovému pottu registrovanych pojidténcd (stav k 31. 12. 2015),
podet ofkovani proti ch¥ipce — v procentech vyjadfeny pomér provedenych ofkovani proti
sezonni chiipce (vykazanych kédem 02125) u pacientdr stardich 65 let k celkovému poctu
registrovanych pojisténci stardich 65 let (stav k 31. 12. 2015),

podet vyietfeni kolorektdlniho karcinomu — v procentech vyjadieny pomér provedenych
vySetieni kolorektalntho karcinomu u pacientd starSich 50 let kcelkovému poctu
registrovanych pojisténct starsich 50 let (stav k 31, 12. 2015),

objem erpani hrazenych stueb u jinveh PL a v ramei pohotovostnich sluZeb — podil
registrovanych pojisténch u daného Poskytovatele, ktefi Cerpaji hrazené sluzby u jinych
praktickych Iékatt & v ramci pohotovostnich sluZeb a tento pomér se porovnava s krajskou
hodnotou tohoto poméru,

racionalni preskripce — podminka je splnéna v piipad€, Ze potencidini fispora u pfedepsanych
1ésivych pFipravki (za podminky zachovani stejné ATC skupiny a sily Glinné latky)
nepfesahne 15% celkového objemu téchto 1é¢ivych pripravki predepsanych Poskytovatelem
za rok 2015,

Celkova hodnota indexu bonifikace dobré praxe se stanovi jako soudet hodnot jednotlivych
ukazateld v zavislosti na spln&ni pfisludnych podminek stanovené pro dané ukazatele. Rocni
motivadni bonifikace je déna soudinem vypodtené roéni bonifikace a indexu dobré praxe.

V p¥ipadé zapojeni Poskytovatele aZ v priib&hu roku 2015 jsou parametry pro vyhodnoceni poctu
preventivnich prohlidek a podtu vyetfeni kolorektalniho karcinomu imémé sniZeny v zdvislosti
na datu vstupu do programu Akord, a to nasledovng (pfiGemz hodnota ukazatele se neméni):

Datum vstupu Preventivni prohlidky Kolorektalni karcinom
1.4.2015 20,25% 7,50%
1.7.2015 13,50% 5,00%

1.10.2015 6,75% 2,50%

Vipodet limitu zapoditatelné péfe na iednoho pFepofteného pojisténce

D

2)

3)

4)

5)

Pokud je referenéni limit Poskytovatele mensi nebo roven krajskému referentnimu limitu, pak
se limit pro rok 2015 daného Poskytovatele rovna referenénimu limitu Poskytovatele
navy$enému o 10 %,

Pokud je referenéni limit Poskytovatele vy33i nez krajsky referen¢ni limit, pak se limit pro rok
2015 daného Poskytovatele vypotte jako soudet krajského referenéniho limitu a rozdilu mezi
referenénim limitem Poskytovatele a krajskym referenénim limitem, nasobeného koeficientem
(0.,5),

Uprava takto vypoéteného limitu zapogitatelné péte je v kompetenci koordinatora AKORD.
Smluvné stanovena vyde limitu zapoditatelné péde na jednoho pfepoctencho pojiSténce je
uvedena v &lanku V1., odst. 3 tohoto dodatku AKORD,

Pokud Poskytovatel nemé pro potfeby AKORDU smluvni a datovou historii v Zadném Ctvrtleti
referenéniho obdobi, pak je referenéni limit stanoven na trovni 100% krajského referencniho
priméry,

Referenénim obdobim pro rok 2015 se rozumi 1. &tvrtleti 2013 az 4. ¢tvrtletf 2013, Phi
vypodtu limitu pro 1. — 3. &tvrtletf jsou poditany pouze kvartalni hodnoty, ve 4. &tvrtleti je jiz
poéitan celoroéni limit. Pro Poskytovatele, ktery se do programu Akord zapoji v prib&hu roku
2015, je referenéni obdobi odvozeno analogicky v zavislosti na datu vstupu do programu






