VSEOBECNA
A ZDRAVOTNI POJISTOVNA
( { CESKE REPUBLIKY

Dodatek ¢. 197

ke Smlouvé o poskytovani a uhradé hrazenych sluzeb
€. 9B72X001 ze dne 30. 6. 2009 (dale jen ,Smlouva“)
(tymova praxe vSeobecného praktického lékafe)

uzaviené mezi smluvnimi stranami:

Poskytovatel zdravotnich sluzeb:

Mediclinic a.s.

Sidlo (obec):

Brno

Ulice, é.p., PSC:

Minska 84/97, 616 00

Zapis v obchodnim rejstriku:

e Krajsky soud v Brné, oddil B, vlozka 5714 , dne 20. 6. 2007

Zastoupeny
(jméno, funkce):

Ing. Petr Kamenik, povéfeny dle plné moci

IC: 27918335
ICZ: 72094000
ICP: 72094008
(dale jen ,Poskytovatel”) na strané jedné
a
Vseobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky
Sidlo: Orlicka 4/2020, Praha 3, 130 00
IC: 41197518

Regionalni poboc¢ka Brno, pobocka pro

Jihomoravsky kraj a Kraj Vysocina

Zastoupena
(jméno a funkce):

_ Referatu spravy smluv Brno,

Regionalni poboc¢ka Brno, poboc¢ka pro Jihomoravsky kraj a Kraj
Vysocina

Dorucovaci adresa (obec):

Brno

Ulice, é.p., PSC:

BenesSova 10, 659 14

(dale jen ,Pojistovna“) na strané druhé

1. Smluvni strany se dohodly, Ze Uhrada hrazenych zdravotnich sluzeb poskytnutych pojisténciim Pojistovny

v obdobiod 1. 1.2025 do 31. 12. 2025 (dale jen ,hodnocené obdobi“) v ramci tymové praxe bude provadéna
314/2024 Sb., o stanoveni hodnot bodu, vySe uhrad za hrazené sluzby
2025 (dale jen ,vyhlaska“) s vyjimkami dohodnutymi v souladu
s ustanovenim § 17 odst. 5 vétou Sestou zakona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné
a doplnéni nékterych souvisejicich zakonl, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,ZVZP*), uvedenymi

zpusobem odpovidajicim vyhlasce €.
a regulacnich omezeni pro rok

Clanek I.

v €lanku Il. odst. 1 pism. i) a j), odst. 2 pism. b) a c) a odst. 3 a 4 tohoto Dodatku.

2. Smluvni strany prohlasuji, Ze dohody uvedené v ¢lanku Il. odst. 1 pism. i) a j), odst. 2 pism. b) a c¢) a odst.
3 a 4 tohoto Dodatku upravuji zpusob a vysi Uhrady jinym zpuisobem, nez jak pro vy$e uvedené obdobi
stanovi vyhlaska. Timto prohlasenim a zvefejnénim tohoto Dodatku smluvni strany pini svou povinnost dle

§ 17 odst. 9 véty Ctvrté ZVZP.




Clanek II.
Podminky a uhrada tymové praxe

1. Uhrada za tymovou praxi nalezi Poskytovateli, jestlize na vySe specifikovaném samostatné organizacné a
prostorové vyclenéném pracovisti (smluvni ICP) v odbornosti vSeobecné praktické lékafstvi (dale jen
spracovisté tymové praxe*) splfiuje v pfislusném mésici hodnoceného obdobi tyto podminky:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

)

hrazené sluzby poskytované na pracovisti tymové praxe jsou hrazeny kombinovanou kapitatné
vykonovou platbou,

Poskytovatel dolozZil Pojistovné, Ze je drzitelem rozhodnuti Ministerstva zdravotnictvi podle zdkona o
podminkach ziskavani a uznavani odborné zpusobilosti a specializované zplsobilosti k vykonu
zdravotnického povolani Iékare, zubniho Iékafe a farmaceuta o udéleni akreditace k uskutec¢rnovani
vzdélavaciho programu v oboru v8eobecné praktické 1ékafstvi,

Poskytovatel na pracovisti tymové praxe poskytuje hrazené sluzby v rozsahu alespon 30 ordina¢nich
hodin rozvrzenych do 5 pracovnich dnd tydné,

Poskytovatel na pracovisti tymové praxe provozuje elektronicky objednavkovy systém, ktery
umozriuje pojisténclim objednani na pevné stanovenou dobu; termin vybrany pojisténcem je
Poskytovatel povinen potvrdit,

Poskytovatel na pracovisti tymové praxe registruje minimalné 1 800 pfepoctenych pojisténcu vSech
zdravotnich pojistoven,

poskytovani hrazenych sluZzeb na pracovisti tymové praxe je personalné zajisténo nejméné v tomto
rozsahu:

1) 1,0 avazku lékafe se specializovanou zpUsobilosti, ktery je fyzicky pfitomen na pracovisti
tymové praxe po celou ordinaéni dobu sjednanou v pfiloze €. 2 Smlouvy mezi PojiStovnou a
Poskytovatelem, a

2) 0,2 uvazku lékafe se specializovanou zpUsobilosti nebo lékafe s odbornou zplsobilosti po
ziskani certifikatu o absolvovani zakladniho kmene,

pficemz Uvazkem 1,0 se rozumi Uvazkova kapacita jednoho Iékafe sjednana v pfiloze €. 2 Smlouvy
v rozsahu 30 hodin tydné a vice,

celkovy pocet Uvazk( lékafe se specializovanou zpuUsobilosti a Iékafe s odbornou zpusobilosti po
ziskani certifikatu o absolvovani zakladniho kmene nepfesahuje na pracovisti tymové praxe 3,0
Uvazku, pficemz pocet Uvazkl |ékafe s odbornou zplsobilosti po ziskani certifikatu o absolvovani
zakladniho kmene nepresahuje 1,0 Uvazku,

technické a vécné vybaveni pracovisté tymové praxe umoznuje provedeni vykonu ¢. 01441, 01443,
02230, 02250, 09127, 15119 a 17129 podle vyhlasky MZ CR &. 134/1998 Sb., kterou se vydava
seznam zdravotnich vykon( s bodovymi hodnotami, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen ,seznam
vykon(*), pfi¢emz tyto vykony zahrnuje pfiloha €. 2 Smiouvy,

poskytovatel je povinen pribézné pfijimat a registrovat nové pojisténce do péce, pfedevsSim na
zakladé zadosti Pojistovny, a to nejméné do napInéni kapacity 1 800 pfepoctenych pojisténcl vSech
zdravotnich pojiStoven na pracovisti tymové praxe na 1,0 uvazku lékare,

Poskytovatel dosahl kladného rozdilu poctu pojisténcl vSech zdravotnich pojiStoven registrovanych
na pracovisti tymové praxe k 31. 12. 2025 a k 31. 12. 2024 prepoctenych vékovymi indexy platnymi
k1. 1. 2025 (tzn. podle ¢asti A) bodu 11. Pfilohy €. 2 vyhlasky) v rozsahu nezbytném pro ziskani
Uhrady za tymovou praxi, ktery je definovan v odst. 2. tohoto Clanku.

Zmeény souvisejici se splnénim vySe uvedenych podminek je Poskytovatel povinen neprodlené oznamit
Pojistovné.

2. MesiCni vyse Uhrady za tymovou praxi se stanovi podle rozsahu kladného rozdilu poctu pfepoctenych
pojisténcli uvedeného v odst. 1. pism. j) tohoto Clanku takto:

a)

V pfipadé, ze Poskytovatel na pracovisti tymové praxe dosahne kladného rozdilu poc¢tu pfepoctenych
pojisténcl vSech zdravotnich pojistoven registrovanych na pracovisti tymové praxe k 31. 12. 2025 a
k 31. 12. 2024, ktery Cini minimalné 20 pfepoctenych pojisténca vSech zdravotnich pojistoven
v pfepoctu na kazdého 0,1 uvazku lékafe na pracovisti tymové praxe nad ramec 1,0 celkové vyse
Uvazku lékafd na tomto pracovisti (dale ,poZadovany kladny rozdil), stanovi se mési¢ni Uhrada za
tymovou praxi (MUymova_praxe_a) takto:

MUtymové_praxe_A = KPPpjres X [jv+ %10 000 K¢

kde:



KPP,yres je koeficient poctu pojisténcli Pojistovny v daném okrese podle bodu 1 pfilohy €. 9

vyhlasky
Uv, je podet desetin Uvazkil |ékaft pfesahujicich Gvazek lékafe 1,0 na pracovisti tymové praxe,
vypocteny jako:
Uv, = (Uvs —1)x 10
kde:

Uvs je celkova vySe Uvazk(l Iékafa se specializovanou zplsobilosti a lékaft s odbornou zpUsobilosti
po ziskani certifikatu o absolvovani zakladniho kmene na pracovisti tymové praxe, ktera se
stanovi jako primérna vySe Uvazkd na zakladé udajl o vysi Uvazki v jednotlivych mésicich
hodnoceného obdobi.

b) V pfipadé, ze Poskytovatel na pracovisti tymové praxe dosahne kladného rozdilu poc¢tu pfepoctenych
pojisténcl vSech zdravotnich pojisStoven registrovanych na pracovisti tymové praxe k 31. 12. 2025 a
k 31. 12. 2024 vysSiho nez 20 prepoctenych pojiSténcu vSech zdravotnich pojistoven, ale nedosahne
pozadovaného kladného rozdilu, stanovi se mésiéni thrada za tymovou praxi (MUgmova_praxe_g) takto:

— P]Prozdil
Uv, * 20

MUtymovapraxeB MUfymovapraxeA

kde:

PJP.yzan i€ vypocteny rozdil poctu pfepoctenych pojisténcl vSech zdravotnich pojistoven
registrovanych na pracovisti tymové praxe k 31. 12. 2025 a 31. 12. 2024.

c) Vpfipadé, Zze Poskytovatel na pracovisti tymové praxe nedosahne kladného rozdilu poctu
prepoctenych pojisténcl vSech zdravotnich pojiStoven registrovanych na pracovisti tymové praxe k 31.
12.2025 ak 31. 12. 2024 vyssiho nez 20 prepoctenych pojisténcl v§ech zdravotnich pojiStoven, narok
na mésicni uhradu za tymovou praxi mu nevznikne.

V pfipadé, Ze je pracovisté tymové praxe vytvofeno slou¢enim vice plvodnich pracovist, nepovazuji se
pojisténci registrovani na plivodnich pracovistich za nové pojisténce registrované na pracovisti tymové praxe
vzniklé timto slou€enim. Za nové registrované pojiSténce se rovnéz nepovazuji ti pojisténci, ktefi byli
v hodnoceném obdobi preregistrovani na pracovisté tymové praxe z jiného pracovisté Poskytovatele.

Pokud Poskytovatel na pracovisti tymové praxe dolozi PojiStovné spinéni podminek uvedenych v odst. 1
pism. a) az h) tohoto ¢lanku, bude mu PojiStovna hradit pfedbézné mésicni uhrady za tymovou praxi od
prvniho dne kalendainiho mésice, ve kterém budou splnény vSechny podminky a v némz Pojistovné doruci
podepsany Dodatek. Pfedb&Zzné mésicni uhrady budou Poskytovateli uhrazeny nejpozdéji do 45 dni od
skonceni mésice, ve kterém splni podminky pro jeji vyplaceni.

VySe predbézné mésiéni thrady (PMUgymova_praxe) bude vypodtena takto:
PMU tymoviyare = KPPokres X Uvy X 10 000 K&

kde:

Uv,, je podet desetin Uvazkd lékaFa presahuijicich Gvazek lékafe 1,0 na pracovisti tymové praxe,
vypocteny jako:

Uvy = (Gvgy — 1) x 10
kde:

Uvsy  je celkova vySe Gvazkil lékarl se specializovanou zplisobilosti a Iékafd s odbornou zplisobilosti
po ziskani certifikatu o absolvovani zakladniho kmene na pracovisti tymové praxe vyplyvajici
z pfilohy €. 2 Smlouvy za mésic, za ktery Poskytovateli vznikne narok na vyplatu pfedbézné
mésiéni uhrady.

Predbézné mésicni uhrady se finanéné vyporadaji v ramci celkového finanéniho vypofadani na zakladé
vyhodnoceni plnéni podminek podle odst. 1 a 2 tohoto ¢lanku v jednotlivych mésicich hodnoceného obdobi
nejpozdeji do 150 dnu od skonéeni hodnoceného obdobi.

Pokud vznikne v ramci vyporfadani dle odst. 4 tohoto ¢lanku preplatek ze strany PojiStovny je PojiStovna
opravnéna jej zapocist proti kterékoliv pohledavce Poskytovatele za PojiStovnou, a to poté, co doruci
Poskytovateli vyuctovani, v némz bude pfeplatek uveden.



Clanek il
Tento Dodatek se stava nedilnou soucasti Smlouvy a nabyva platnosti dnem jeho uzavfeni.
Tento Dodatek upravuje prava a povinnosti smluvnich stran v obdobi od 1. 12. 2025 do 31. 12. 2025.

Tento dodatek je uzaviran v elektronické nebo listinné podobé. Dodatek v listinné podobé je vyhotoven ve
dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi jedno vyhotoveni.

Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tento Dodatek Smlouvy byl uzavfen podle jejich svobodné vile
a ze souhlasi s jeho obsahem.

Za Poskytovatele Za Pqijistovnu
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