VSEOBECNA
A ZDRAVOTNI POJISTOVNA
( { CESKE REPUBLIKY

Dodatek ¢. 10

ke Smlouvé o poskytovani a uhradé hrazenych sluzeb
€. 1654P006 ze dne 5.12.2016 (dale jen ,Smlouva®)

(odbornost 902 — fyzioterapeut - finan¢ni bonifikace)

uzaviené mezi smluvnimi stranami:

Poskytovatel zdravotnich sluzeb:

PODJESTEDSKA POLIKLINIKA s.r.o.

Sidlo (obec):

Liberec

Ulice, é.p., PSC:

Na Bojisti 84, 46007

Zapis v obchodnim rejstriku:

e Krajsky soud Usti nad Labem, oddil C, viozka 6543, dne 7.3.1994

Zastoupeny
(jméno, funkce):

Mgr. MiloSem Sabackem, jednatelem

IC:

602 78 714

ICZ:

54 030 000

(dale jen ,Poskytovatel”) na strané jedné

a

Vseobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky

Sidlo:

Orlicka 4/2020, Praha 3, 130 00

IC:

41197518

Regionalni poboéka Usti nad Labem, poboéka pro Liberecky a Ustecky kraj

Zastoupena
(jméno a funkce):

Dorucovaci adresa (obec):

Teplice

Ulice, é.p., PSC:

28. fijna 975/23

(dale jen ,Pojistovna“) na strané druhé

Clanek I.

1. Smluvni strany se, v souladu s § 17 odst. 5 vétou Sestou zékona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi
a 0 zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,ZVZP*), dohodly
na uhradé bonifikace u poskytovatell, ktefi poskytuji hrazené sluzby pacientim v odbornosti 902 —
fyzioterapeut, a to za podminek uvedenych v tomto Dodatku.

2. Smluvni strany prohlasuji, ze tato Dohoda upravuje zpUsob a vysi Uhrady jinym zplUsobem, nez jak stanovi
vyhlaska €. 315/2022 Sb., o stanoveni hodnot bodu, vySe Uhrad za hrazené sluzby a regulacnich omezeni pro
rok 2023. Timto prohlasenim a zvefejnénim tohoto Dodatku smluvni strany pini svou povinnost dle § 17 odst. 9

véty Ctvrté ZVZP.
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Clanek Il.
Podminky pro uhradu bonifikace

1. Uzaviena Smlouva s PojiStovnou platna v okamziku podepsani tohoto Dodatku ze strany Poskytovatele.

2. Doruceni tohoto Dodatku podepsaného ze strany Poskytovatele na Regionalni pobo¢ku Teplice, pobocka pro
Liberecky a Ustecky kraj, nejpozdé&ji do 20. 10. 2023.

3. Vypocet pro realizaci bonifikace dle postupu uvedeného v tomto Dodatku byl proveden na zakladé vyhodnoceni
Udaju odpovidajicich hrazenym sluzbam poskytnutym v roce 2022 v souladu s pravnimi pfedpisy a smluvnimi
ujednanimi, prfedanych Poskytovatelem do 10. 7. 2023. Bonifikace vypoltena na zakladé dat uvedenych
v pfechozi vété dle pravidel tohoto Dodatku je kone€na, tj. nebude pfepocitavana.

4. Uzavfenim tohoto Dodatku Poskytovatel akceptuje celkovou vysi Uhrady za rok 2022 jako spravnou a Uplnou.

5. Bonifikace vypoctena dle pravidel tohoto Dodatku nebude souéasti referenénich hodnot vstupujicich do vypoctu
uhrady v dal8ich uhradovych obdobich.

Clanek IIl.
Postup stanoveni vyse bonifikace

1. Do udaji vstupujicich do vypocétu bonifikace nevstupuji Udaje za pfepravu zdravotnického pracovnika
v navstévni sluzbé.
2. VySe bonifikace je stanovena nasledujicim zpusobem:
a) z udaju, které vstupuji do vypocétené vysledné uhrady za zdravotni vykony v roce 2022 se uréi individualni
hodnota bodu pro konkrétniho poskytovatele HBzdnyk:

UHRpi7bod4 + UHRpi7bod7
PBpitbods + PBpirbodr

HBzdrvyk =

kde:

UHRpi7bods = Uhrada za zdravotni vykony dle pfilohy €. 7 bodu 4 vyhlasky €. 396/2021 Sb., o stanoveni
hodnot bodu, vySe uhrad za hrazené sluzby a regulacnich omezeni pro rok 2022 (dale jen
,vyhlaska ¢. 396/2021 Sb.”),

UHRpiboa7 = Uhrada za zdravotni vykony dle pfilohy €. 7 bodu 7 vyhlasky €. 396/2021 Sb. + event.
navySeni uhrady za nové vykony 21004, 21019, 21020, 21030, 21032,

PBpi7oods = pocet vykazanych a PojiStovnou uznanych bodd, které vstoupily do vypoctu uhrady dle pfilohy
€. 7 bodu 4 vyhlasky €. 396/2021 Sb.,

PBpi7ood7 = pocet vykazanych a PojiStovnou uznanych bodd, které vstoupily do vypoctu uhrady dle pfilohy
€. 7 bodu 7 vyhlasky ¢. 396/2021 Sb. + event. pocet bodl za nové vykony 21004, 21019,
21020, 21030, 21032,
b) pokud je HBzdrnyk mendi nez 0,70 K&, vypoclte se modifikovana uhrada Poskytovatele za rok 2022 takto:

modifikovana thrada Poskytovatele za rok 2022 = (PBpi7bods + PBpi7bod7) * 0,70 K€,

c) vypocet bonifikace:
modifikovana uhrada Poskytovatele za rok 2022 — skute€éna uhrada Poskytovatele za rok 2022,
kde:

modifikovana uhrada Poskytovatele za rok 2022 = ¢astka vypocétena dle pism. b) tohoto odstavce,

skute¢na uhrada Poskytovatele za rok 2022 = vypocétena vysledna uhrada za rok 2022 v ramci celkového
finan¢niho vyporadani uhrad za rok 2022.

3. Vyse bonifikace vypoctené dle tohoto Dodatku €ini: 195 537,- K€.
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Clanek IV.
Zpusob uhrady bonifikace

V pfipadé, ze Poskytovatel splni podminky uvedené v &l. Il. odst. 1 a 2 tohoto Dodatku, zavazuje se PojiStovna
provést Uhradu bonifikace ve vysi uvedené v ¢lanku lll. odst. 3 tohoto Dodatku ve Ih(ité nejpozdéji do 31. 12. 2023,
a to na ucet Poskytovatele uvedeny ve Smlouvé. PojiStovna je opravnéna proti pohledavce Poskytovatele
na uhradu bonifikace vypoétené dle pravidel podle tohoto Dodatku zapocist kteroukoliv svoji pohledavku vaci
Poskytovateli.

Clanek V.
Zavérecna ustanoveni

1. Tento Dodatek se stava nedilnou soucasti Smlouvy a nabyva platnosti dnem jeho uzavieni.
2. Tento Dodatek upravuje prava a povinnosti smluvnich stran v obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023.

3. Dodatek je uzaviran v elektronické nebo listinné podobé. Dodatek v listinné podobé je vyhotoven ve dvou
stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi jedno vyhotoveni.

4. Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tento Dodatek Smlouvy byl uzavfen podle jejich svobodné viile a ze
souhlasi s jeho obsahem.

Za Poskytovatele Za pojistovnu
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