
IČO

IČZ smluvního ZZ 

Číslo smlouvy

0 0 1 5 9 8 1 6

7 2 0 0 1 0 0 0

1 8 7 2 M 0 0 3 Název IČO Fakultní nemocnice u sv. Anny v Brně

J jk  VŠEOBECNÁ
ZDRA VO TNÍ pojišťovna 
ČESKÉ REPUBLIKY
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SM L O U V Y  O  P O SK Y T O V Á N Í A  Ú H R A D Ě  H R A Z E N Ý C H  SL UŽE B

Platnost smlouvy ode dne 

Číslo složky 

Číslo dodatku 

Datum  uplatnění od 

Datum  uplatnění do

Formulář obsahuje část ( • Smluvní i informativní C  Jen smluvní C  Jen informativní

T y p  C C  PR A C O V IŠ T Ě  L Ů ŽK O V É PÉČ E
součást  primariátu uvedeného ve formuláři  typu C

(část sm luvní)

IDEN TIFIK AČNÍ ČÍSLO PRACOVIŠTĚ (IČP) 

NÁZEV PRACOVIŠTĚ 

ČÍSLO  PRIMARIÁTU 

VARIABILNÍ SYMBOL

7 2 0 0 1 6 1 8

KOCHHK-lůžková část standard

0 0 0 0 0 0 1 1

1 8 (jen je-li přidělen v SZZ)

ADR ESA PRACOVIŠTĚ

Město / Obec Ulice Č. orientační Č. popisné PSČ
Brno Pekařská 53 664 656 91

HLAVNÍ SMLUVNÍ O DBORNOST PRACOVIŠTĚ 7 F 1

SMLUVN Í (INDIVIDUÁLNÍ) LÉKOVÝ PAUŠÁL

DALŠÍ ODBORNOSTI Odbornost
Smluvní lékový 

paušál

KVALIFIKACE V EDOU CÍH O LÉKAŘE PRACOVIŠTĚ

Specializovaná způsob ilost v oboru

Funkční licence k výkonu odborných a diagnostických metod

Jiná  speciální odborná  způsobilost

Osvědčení ČLK pro výkon funkce vedoucího lékaře a  primáře

DO BA  OBVYKLÉ PŘÍTOMNOST I VE DO UCÍHO LÉKAŘE NA  PRA COVIŠTI

Počet dnů v týdnu 5

Počet hodin v týdnu 1 0
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SPECIÁLNÍ SMLUVNÍ UJEDNÁNÍ

JINÉ SMLUVNÍ UJEDNÁNÍ K ZUM

Výkon 51881 od 1.1.2017: Pro  úhrad u poskytnutých hrazených služeb nebud e uvedená změna spektra nasmlou vaných výk onů důvodem  pro  
zohlednění tohoto výkonu ve smyslu úhra dy nové kapacity  dle příslušných  ustanove ní vyhlášek upra vujíc ích financování  přís lušného období 
a bude sp lněno věcné a technické vybavení  a personální zaj ištění.

Výkon 51625 od 1.4.2017: Pro  úhrad u poskytnutých hrazených služeb nebud e uvedená změna spektra nasmlou vaných výk onů důvodem  pro  
zohlednění tohoto výkonu ve smyslu úhra dy nové kapacity  dle příslušných  ustanove ní vyhlášek upra vujíc ích financování  přís lušného období 
a bude sp lněno věcné a technické vybavení  a personální zaj ištění.

DALŠÍ UJEDNÁNÍ

Výkony pro  implantaci BAHA sluchadel 71583, 71585, 71587 o d 1.10.2014: - bud e splněno věcné a techn ické vybavení a  personální zajištění, 
hospitalizační p řípady  budo u hrazen y výkonově  s hod notou  bodu 0,90 Kč, s přip očtením ZUM, ZULP.

Péče bude uhrazena na  základě uzavření individuálního dodatku ke Smlouvě s limitem maximá lně 15 případů pro  rok  2014.
Péče bude uhrazena na  základě uzavření individuálního dodatku ke Smlouvě, který  určí maxim ální limit p řípadů  pro  rok  2015.
Maximální limit pro ro k 2016 je 15 případů.
Maximální limit pro ro k 2017 je 15 příp adů, tzn . stejný jako v  předchozím roce.
Maximální limit pro ro k 2018 je 20 případů.

Výkony 71534, 71330, 71822, 71840 a 71780 od 1.1.2018: Pro  úhrad u poskytnutých hrazených služeb nebude uvedená změna spekt ra 
nasmlouvaných výkonů důvodem  pro  zohlednění toho to výkonu  ve smyslu úhra dy nové kapacity  dle přísluš ných usta nove ní vyhlášek 
upravujíc ích fin ancování  příslušného období a  bude  splněno  věcné a technic ké vybavení a person ální  zajištění.

Výkon 14220 od 1.4.2018: Pro  úhrad u poskytnutých hrazených služeb nebud e uvedená změna spektra nasmlou vaných výk onů důvodem  pro  
zohlednění toho to výkonu  ve smyslu úhra dy nové kapacity  dle příslušných  ustanove ní vyhlášek upra vujíc ích financování  přís lušného období 
a bude sp lněno věcné a technické vybavení  a personální zaj ištění.

Výkony 09567 ,09569 od  1.7.2018: Pro úhra du poskytnu tých hrazených služeb nebu de u vedená zm ěna spekt ra nasmlouvaných výkonů 
důvodem pro zohled nění toh oto  výkon u ve smyslu úhrady nové kapacity dle pří slušných ustanoven í vyhlášek  upravujícíc h financován í 
přís lušného období a  bude  splněno  věcné a technické vybavení a per sonální  zajištění.

Výkon 51131 od 1.10.2018: Pro  úhrad u poskytnutých hrazených služeb nebude uve dená změna spek tra nasm louvaných výko nů důvod em p ro 
zohlednění toho to výkonu  ve smyslu úhra dy nové kapacity  dle příslušných  ustanove ní vyhlášek upra vujíc ích financování  přís lušného období 
a bude sp lněno věcné a technické vybavení  a personální zaj ištění.

Výkon 09572 od 1.1.2019: Pro  úhrad u poskytnutých hrazených služeb nebud e uvedená změna spektra nasmlou vaných výk onů důvodem  pro  
zohlednění toho to výkonu  ve smyslu úhra dy nové kapacity  dle příslušných  ustanove ní vyhlášek upra vujíc ích financování  přís lušného období 
a bude sp lněno věcné a technické vybavení  a personální zaj ištění.

Pracoviště spolupracuje  s pracovištěm odb. 903, kte ré je garantem výkonu  71330, kde je potřeba  příto mn ost  K2 - logopeda . Spolupracující 
pracovníci .

Výkony 99951 ,99952 od  1.1.2020: Poskytovatel garantuje , že je vybaven  lůžky pr o péči o pacie nty s nadm ěrn ou tělesnou hmotností n ad 160 
kg a na d 200 kg. Výše uvedené zd ravo tní výkony nejsou  důvodem  pro  změnu  ve výpočtu úh rad  hrazených  služeb a  regulačních  omezení.

Pro rok  2020 PZS garan tuje zajištění emergency příjmu, vč. zaji štění komplementu  v režim u 24/7.

VZP ČR souhlas í s nasm louv áním  výkon u 71589 na  pracoviště (IČP: 72001618) za pod mín ky sp lnění  věcného a technického vybavení a 
personál, zabezpečení, a  to nejd říve od prvn ího  dne  následujíc ího ka lendářního měsíce po  tom to rozh odn utí a po doložení veškerých 
podkladů nezbytných p ro  rozší ření  smluvního vztahu. Limit je stanoven v max. výši 3 828 573 Kč za rok s tím, že pro ro k 2020 se stanovuje v 
pom ěrné části  od d ata  nasmlouván í. Bude Vám před ložen dodate k na  hospitalizační novou kapac itu.

Ten to fo rmu lář CC nah razu je s úč inností  od 1.7.2020 formu lář CC s dat em u platněn í od  1.4.2020.
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PŘÍLOHA C .2 -  Vstupní formulář / V-05  
SMLOUVY O POSKYTOVÁNÍ A ÚHRAD Ě ZDR AVO TNÍ PÉČE

ÚČINNO ST HLÁŠENI 0 1 0 7 2 0 2 0

Typ CC PRACOVIŠTĚ LŮŽKOVÉ PÉČE
součást primariátu uvedeného ve form uláři typu  C

(část inform ativní)

ČÍSLO PRIMARIÁTU 0 0 0 0 0 0 1 1

IDEN TIFIK AČNÍ ČÍSLO PRACOVIŠTĚ (IČP) 7 2 0 0 1 6 1 8

SEZNAM PRACOVNÍKŮ POSKYTUJÍCÍCH PÉČI NA PRACOVIŠTI (seznam č .l)
s.
1

Ro dn é číslo 
(bez  lomítk a) Př íjm en í Jm éno Titul Kat.

prac
Typ
prac Dat um  od Dat um  do Kapa

čit a
Fun.
li c. l

Fun .
lic.2

Fun.
lic.3

Fun.
lic.4

Fun.
lic.5

Fun .
lic.6

Fun.
lic.7

Fun.
lic.8

Fun.
lic.9

Fun .
li.10

L3 o 1.1.2018 31.12.2023 8,00

L3 o 1.7.2019 31.12.2023 12,00

S3 o 1.7.2019 31.12.2023 8,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S2 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

SBM o 1.7.2019 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

SBM o 1.7.2019 31.12.2023 40,00

L3 o 1.1.2018 31.12.2023 16,00

S2 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S2 o 22.8.2020 31.12.2023 40,00

S3 o 1.7.2019 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S2 o 1.4.2018 31.12.2023 10,00

S3 o 1.7.2019 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

L3 X 1.4.2020 31.12.2023 10,00

S4 o 1.7.2019 31.12.2023 32,00

L3 o 1.1.2018 31.12.2023 20,00

L3 o 1.1.2018 31.12.2023 36,00

L3 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

S3 o 1.1.2019 31.12.2023 40,00

L3 o 1.7.2019 31.12.2023 40,00

S2 o 1.1.2018 31.12.2023 40,00

SBM o 16.9.2019 31.12.2023 40,00
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