VSEOBECNA
ZDRAVOTNI POJISTOVNA
CESKE REPUBLIKY

A

Dodatek €. 6

ke Smlouvé o poskytovani a uhradé hrazenych sluzeb
€. 1626P162 ze dne 30. 1. 2018 (dale jen ,Smlouva®)

uzaviené mezi smluvnimi stranami:

(rehabilitacni péce)

Poskytovatel zdravotnich sluzeb:

EUC Premium s.r.o.

Sidlo (obec):

Praha 6

Ulice, é.p., PSC:

Evropska 859/115, 160 00

Zapis v obchodnim rejstriku:
e Meéstsky soud v Praze, oddil C, vlozka 92970, dne 14.4.2003

Zastoupeny

(iméno, funkce): Mgr. Milan Zapletal, Ing. Vaclav Vachta, jednatelé

IC: 26775816

ICZ: 26635000

(dale jen ,Poskytovatel®) na strané jedné

a

Vseobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky

Sidlo: Orlicka 4/2020, Praha 3, 130 00

IC: 41197518

Regionalni poboc¢ka Praha, pobo¢ka pro HI. m. Prahu a Stfedocesky kraj

MUDr. Milan Prokop

feditel Odboru zdravotni péce Regionalni pobocky Praha, pobocky
pro HI. m. Prahu a StfedoCesky kraj VSeobecné zdravotni pojistovny
Ceské republiky

Zastoupena
(jméno a funkce):

Dorucovaci adresa (obec): Praha 1

Ulice, é.p., PSC: Na Perstyné 359/6, 110 01

(dale jen ,Pojistovna“) na strané druhé

Clanek I.

1. Smluvni strany se, v souladu s § 17 odst. 5 vétou Sestou zakona &. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim
pojisténi a 0 zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen ,ZVZP*)
a v zajmu o zvySovani dostupnosti hrazenych sluzeb, dohodly na zméné uhrady hrazenych sluzeb poskytnutych
v rdmci smluvnich odbornosti 902 a 917 pojisténcim Pojistovny v obdobi od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019, a to
zpusobem dale uvedenym v tomto dodatku (dale jen ,Dodatek*).

2. Smluvni strany prohlasuji, Zze tato dohoda upravuje zpUsob a vysi Uhrady jinym zpusobem, nez jak pro vyse
uvedené obdobi stanovi vyhlaska ¢. 201/2018 Sb., o stanoveni hodnot bodu, vySe uhrad hrazenych sluzeb
a regula¢nich omezeni pro rok 2019 (dale jen ,vyhlaska“). Timto prohlasenim a zvefejnénim tohoto Dodatku
smluvni strany pIni svou povinnost dle § 17 odst. 9 véty &tvrté ZVZP.

Clanek Il

Smluvni strany se dohodly, Ze dojde-li v disledku aplikace odst. 2 Pfilohy €. 7 vyhlasky k poklesu skute¢né hodnoty
bodu HBsku, ktera se stanovi nasledovné:
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UHR2019 - KP201g

FBstor = PB2o1g
kde:
UHR2010 je celkova vy$e uhrady vypoctena dle odst. 2 Prilohy &. 7 vyhlasky,
KP2019 korunové polozky za pfepravu zdravotnického pracovnika v navstévni sluzbé,
PB2o19 je celkovy pocet bodl za zdravotni vykony Poskytovatelem vykazanych a Pojistovnou

uznanych za rok 2019 vstupujici do vypoctu dle odst. 2 PFilohy & 7 vyhlasky. Do
celkového poctu bodl se nezahrnuji body za vykony pfepravy zdravotnického pracovnika
v navstévni sluzbé.

pod minimalni hodnotu bodu (HBmin) = 0,78 K&, bude celkova vy$e thrady (UHR) vypoétena takto:

UHR = PBo19 * HBmin + KP2019

Clanek III.

Smluvni strany se dale dohodly, Ze Poskytovateli nalezi za rok 2019 finan¢ni bonifikace vypoctena dle ¢l. IV.
tohoto Dodatku (dale jen ,bonifikace®).

Vypocet bonifikace dle ¢l. IV. bude proveden na zakladé vyhodnoceni poskytnutych hrazenych sluzeb v roce
2018 (dale jen ,vybrané obdobi®), Poskytovatelem vykazanych do 30. 6. 2019 a Pojistovnou uznanych do
31.8.2019. Vypoctena bonifikace je konelnd, tj. nebude pFepocitadvana. Poskytovatel uzavienim tohoto
Dodatku stvrzuje, Ze Udaje pouZité pfi jejim vypoctu jsou spravné a Uplné.

Bonifikace bude souc&asti referenénich hodnot vstupujicich vyhradné do vypoctu celkové vyse uhrady v roce,
v némz se vybrané obdobi stane referenénim.

Clanek IV.
Postup stanoveni vyse bonifikace

VySe bonifikace je stanovena nasledujicim zplsobem:
BONIFIKACE = UHRADAmo — UHRADA o

kde:

UHRADA,, je celkova vyse uhrady z finanéniho vypofadani pfedb&znych uhrad za vybrané obdobi
mimo Uhradu za vykony pfepravy zdravotnického pracovnika v navstévni sluzbé,

UHRADA nod je modelovana celkova vyse uhrady, ktera se stanovi nasledovné:

UHRADAmod = PBops * HBmin

kde:

PBops je celkovy pocet bodl odbornosti 902 a 917 za vybrané obdobi, Poskytovatelem
vykazanych do 30. 6.2019 a Pojistovnou uznanych do 31. 8. 2019. Do celkového
poctu bodl se nezahrnuji body za vykony pFepravy zdravotnického pracovnika
v navstévni sluzbé,

HBmin je minimalni hodnota bodu, ktera je stanovena ve vysi 0,78 K¢&.

Bonifikace vypoétena dle odst. 1 bude zaokrouhlena na celé stokoruny, a to do 49,99 K¢& véetné smérem doll
a od 50,00 K& smérem nahoru.

] Clanek V.
Uhrada financ¢ni bonifikace

VyS$e bonifikace vypoétena zplisobem uvedenym v &l. IV. tohoto Dodatku €ini 112 700 K¢&.

Castka uvedena v odst. 1 bude Poskytovateli uhrazena na téet uvedeny ve Smlouvé nejpozdéiji do 31.12. 2019.
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Clanek VL.
Zavérecna ustanoveni

Tento Dodatek se stava nedilnou souéasti Smlouvy a nabyva platnosti dnem jeho uzavreni.
Tento Dodatek upravuje prava a povinnosti smluvnich stran v obdobi od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019.

Tento Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi jedno vyhotoveni.

A w0 PE

Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Zze tento Dodatek Smlouvy byl uzavfen podle jejich svobodné vile a ze
souhlasi s jeho obsahem.

za Poskytovatele za Pojistovnu
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