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;zipﬁbﬂifka Praha Dodatek é‘ ‘78

1. e . . Y
ke-Smiledvé o poskytovani a Ghradé hrazenych sluZeb

L)

Daodlo:

Cas:

& 8A01B363 ze dne 21. 1. 2008 (dale jen ,Smiouva®)

11 M 7{1ifkombinovanékapitatné vykonova platba u praktickych lékafl pro déti a dorost)

®

s

uzaviené mezi smiuvnimi strahami:

Pofet L/pl.

Poskytovatel zdravotnich sluZeb: TeamPrevent-Santé, s.r.o.
Sidilo (obec): Praha 1
Ulice, €.p., psé: Psétrossova 192/24,11000

Zapis v obchodnim rejstitku:

s Méstsky soud v Praze, oddil C, vioZzka 31369, dne 5.9.1994

Zastoupeny
(jméno, funkce):

Ing. Zuzana Lackova, jednatelka

i¢:

61854003

1CZ:

01363000

{dale jen ,Poskytovatel’) na strané jedné

a

Véeobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky

Sidio: Orlicka 4/2020, Praha 3, 130 00

ic:

41197518

Regionéalni pobo¢ka Praha, pobodka pro Hlavni mésto Prahu a StfedoCesky kraj

Zastoupena
(iméno a funkce):

ing. Rostislav Zezula, MBA, feditel Odboru zdravotni péce

Dorudovaci adresa {obec): Praha 1

Ulice, &.p., PSC: Na Perstyns 359/6, PSC 110 01

(dale jen ,Pojistovna“) na strané druhé

Clanek 1.

Smiuvni strany ve snaze zlepSovat zdravotni pédi o pojisténce Pojistovny, zejména zvySovat tCelnost
a vzéjemnou koordinaci poskytovanych hrazenych sluZeb, uzaviraji tento Dodatek ke Smiouvé (dale jen
,Dodatek”), kterym Poskytovatel vstupuje do programu kvality peSe AKORD.

Smiuvni strany se, v souladu s § 17 odst. 5 vétou Sestou zékona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim
pojisténi a o zméné a dopinéni nékterych souvisejicich zékonl, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen
ZVZPY), dohodly, e Ghrada hrazenych sluZeb poskytnutych Poskytovatelem, ktery vstoupil do programu
kvality péée AKORD a uzavfe!l s Pojistovnou dodatek & 76 ke Smiouvé ¢ 8A01B363 ze dne 21. 1. 2008
(standardn! Ghradovy dodatek), bude v obdobl od nabyti G¢innosti tohoto dodatku do 31. 12. 2018 navysena
zplisobem dale uvedenym v tomto dodatku.

Smiuvni strany prohladuji, Ze tato dohoda upravuje zplisob a vy8i Ghrady jinym zpUsobem, nez jak pro vyse
uvedené obdobi stanovi vyhiaska & 353/2017 Sb., o stanoveni hodnot bodu, vy$e Uhrad hrazenych sluZeb
a regulaénich omezeni pro rok 2018 (dale jen ,vyhiagka") Timto prohla$enim a zvefejnénim tohoto Dodatku
smiuvni strany pini svou povinnost dle § 17 odst. 9 véty Stvrté ZVZP.
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Clanek Il
Pfedmét Dodatku

Predmétem tohoto Dodatku je Uprava vzajemnych vztah(l smiuvnich stran pfi realizaci programu kvality péde
AKORD, pfitemz tento program je realizovan jen u téch poskytovateld, kiefi se s pojigtovnou dohodli na Uhradé
poskytovanych sluzeb formou kombinované kapitalné vykonové platby. Obsahem programu kvality pé¢e AKORD
je podpora kontinudliniho zvy$ovani kvality a efektivity hrazenych sluzeb prostiednictvim pfedavani informaci,
komunikace a pfiméfenych motivaci. Ugelem tohoto Dodatku je zaloZit vzajemnou aktivni spolupraci mezi
Poskytovatelem a Pojigtovnou s cilem zvyseni kvality a komfortu hrazenych sluzeb poskytovanych pojisténciim

Pojistovny.

Clanek HI.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Poskytovatel je povinen:

a.

komunikovat s Pojistovnou (hiageni nepfitomnosti/zastupovani) elektronickym formuléfem, s dalSimi
Poskytovateli a pojisténci Pojistovny pfednosing elektronickym zplisobem,

pfedavat davky vykond a faktury za poskytnuté hrazené sluzby vyhradné prostiednictvim VZP POINT
{portal VZP CR),

prizplsobovat po projednani s Pojistovnou smiuvng dohodnuty pocet a rozlozeni ordinadnich hodin
potiebam pojisténc(,

zajistovat objednani pojisténct k indikované ambulantni & [iZkové zdravotni pédi,

respektovat organizaéni pokyny krajského koordinatora programu kvality péde a sloZité a neobvykié
teCebné postupy konzultovat s reviznimi lékafi Pojistovny,

byt viditelné oznagen logem programu kvality péce AKORD,

informace poskytnuté Pajistovnou v souladu s timto Dodatkem vyuZivat vyhradné pro potfeby
poskytovani hrazenych sluZeb pojisténcim Pojistovny, kteff jsou u ného registrovani.

2. Poskytovatel se déle zavazuje k:

a.

vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé se zarudenym elektronickym podpisem/bez
néj*: ;

i. ANO
H"“"'. "‘NE
(* nehodfci se skrtne),

v pfipadé zmény zplsobu vedeni zdravotnicke dokumentace sdéli Poskytovatel tuto skutednost
Pojistovné nejpozdéji do 30 dndl od provedeni zmény,

vedeni objednavkového systému a v pfipadé zajmu objednavani pojisténct k vy8etfeni na plesné
stanovené terminy s éekaci dobou nepfesahujici obvykie 15 minut*,

i. ANC

(* nehodici se §krtne)

P spinéni podminek uvedenych v pism. a) nebo b) tohoto odstavce bude Poskytovatel bonifikovan nad
ramec navy$eni zakladni kapitaéni platby dle Clanku VI odst. 1 tohoto dodatku, a to zplisobem, uvedenym
v Clanku V1. odst. 2. tohoto Dodatku.

3. Pojistovna

a.

b.

zajistuje a spravuje pHistupova prava Poskytovatele jako autorizovane osoby pro elektronickou
komunikaci (VZP POINT),

vyhradngé elektronicky, prostiednictvim VZP POINT, podava Poskytovateli v souladu
s § 24 odst. 3 zakona &.551/1991 Sb., o Veobecné zdravotni pojistovng Ceské republiky, ve znéni
pozdéjsich pledpisl, informace o hrazenych sluzbach, které byly poskytnuty jinymi poskytovateli
jejfim pojisténciim, ktefi jsou u Poskytovatele registrovani, véetné pfedpisu iédivych pripravkd
a zdravotnickych prostfedkd: tento Dodatek povaZuji smiuvni strany soutasnd za adost
Poskytovatele o poskytovani uvedenych informaci,

zajistuje  Poskytovateli  informadcni podporu potfebnou ke zlepSovani efektivity a kvality
poskytovanych hrazenych siuzeb. Informadni podpora vychézi zejména ze vzajemného porovnavani
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b. nebo o 3 K& vplipads, se Poskytovatel spinit véechny podminky uvedené v &l H. odst. 1 tohoto
Dodatku, ale nesplfivje podminku dostupnost.

2. Za kazdou spinénou podminku dle &lanku L, odst. 2 pism. a) a b) se z&kladni kapitadni sazba na jednoho
prepotteného registrovaného pojisténce na kalendafni mésic navysuje o dalsi 1 K&.

3. Na zékladé spingni vyge uvedenych podminek se zakladni kapitatni sazba navy$uje o Sastku ve vysi 8 K¢,

Clanek Vii.
Bonifikace v programu kvality péde AKORD

1. Pojistovna uhradi Poskytovateli nize uvedenym zplsobem roéni bonifikaci maximaing ve vysi 12 % z
Castky, ktera se vypodte jako soudin zakladni sazby kapita¢ni platby (tzn. bez navyseni kapitadni platby die
Clanku V1. tohoto Dodatku) a po&tu pfepodtenych pojisténch v jednotlivych mésicich za obdobi od Gdinnost
tohoto Dodatku do 31. 12. 2018 (dale jen ,celkova pfedpokladana roéni bonifikace"), pokud Poskytovatel v
tomto obdobi spini tyto podminky:

a. Poskytovatel poskytuje pojistencim  Pojistovny  hrazené sluzby v souladu se Smiouvou
a s podminkami Gtasti v programu kvality péte AKORD. Za nespinéni této podminky se povaZuje
porusen! podminek Smiouvy a zejména podminek (dasti v programu kvality péée AKORD, na které
je Poskytovatel v priib&hu kalendéiniho roku pisemné Pojistovnou upozomén,

b. Poskytovatel nepfekrodi k datu uvedenému v odst. 5 tohoto &lanku fimit zapocitatelné péce na
jednoho  pfepodtengho pojisténce. Stanoveni podtu pfepottenych  pojisténcl je uvedeno
v standardnim Uhradovém dodatku

¢. Poskytovatel spini alespors jeden z vybranych kvalitativnich ukazateld indikujici dobrou praxi.

2. Jestlize Poskytovatel k poslednimu dni 1., 2. a 3. kalendafniho &tvrtleti, ve kterém je zapojen do programu
kvality péée AKORD, spini podminky uvedené v odst, 1 pism. a) tohoto &lanku a zarovef v pfislusném
Ctvrtlet! nepfekrodi limit zapoditateing pete uvedeny v odst. 5 tohoto Clanku, bude mu Pojistovnou vZzdy do
120 dnli po skonéeni kalendainiho &tvrtieti vyplacena bonifikace ve vyi 8 % z celkové ptedpokladang roeni
bonifikace.

3. Jestlize Poskytovatel k 31. 12. 2018 spini podminky uvedené v odst. 1 pism. a) aZ c¢) tohoto &l&nku, bude
mu Pojistovnou do 150 dnl po skondeni tohoto obdobi vyplacena zbyvajici ¢ast celkové rodni bonifikace
vypottené jako rozdil mezi celkovou roéni bonifikaci, na niz Poskytovateli vznikl narok podie tohoto Dodatku
a bonifikac! vyplacenou dle odst. 2 tohoto danky.

4.V plipadé, Ze b&zi vypovédni doba, Poskytovateli nebude za toto obdobi pfiznéna bonifikace a nebude
navysena ani zakladni kapitaéni sazba.

5. K 31.12. 2018 je Poskytovateli stanoven limit zapocitatelné péce na jednoho prepotteného pojisténce
ve vySi 226362 K&,

Pro 1. &tvrtleti 2018 je k poslednimu dni tohota Ctvrtleti stanoven limit zapoditatelné péce ve vysi
576,19 K& na jednoho prepodteného pojisténce.

Pro 2. &tvrtleti 2018 je k poslednimu dni tohoto Ctvrtlet! stanoven limit zapoditateiné pede ve vysi
893,15 K& na jednoho pfepottengho pojiténce,

Pro 3. Ctvrtleti 2018 je k poslednimu dni tohoto ctvrtleti stanoven limit zapoditatelng péde ve vyS§i
304,04 K& na jednoho pfepo&tenégho pojisténce.

Pojistovna sdéli Poskytovateli vidy do 90 dnl po skondeni 1., 2. a 3. kalendafniho Ctvrilet! poget
pfepoctenych pojisténcd k poslednimu dni kazdého kalendainiho &tvrtleti.

8. Do zapotitatelné pece se zahrnuje:

- uhrada 1éSivych plipravkd pfedepsanych registrovanym pojisténctim (s vyjimkou téch, které jsou
vazany na specifické indikace - l&give plipravky zafazenych do ATC skupin hrazené v rezimu center
pro vydej specialnich 16k u Poskytovateli s povolenou Zviastni smiouvou),

- Uhrada preskribovanych zdravotnickych prostfedk,

- thrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornostech 222, 801, 802, 807, 809, 810, 812 a2 819 1
913 podle seznamu vykond,

- Uhrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 902
- Uhrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 925

- thrada za poskytnutou ambulantni specializovanou pédi,
- Uhrada cestovného pojisténct na dokladech typu 39,
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2.

chovani poskytovateld poskytujicich obdobné sluzby, analyzy odchylek, expertniho hodnoceni
a vztahu mezi naklady a pfinosy,

d. podporuje Poskytovatele v piistupu jeho pacientt ke specializované péci.

Clanek Iv.
Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé

Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé se zaruCenym elektronickym podpisem
predstavuje provedeni zapisu na pamétovych meédiich vypodetni techniky jen za téchto podminek:

a. techrické prostfedky pouZité k uloZeni zéznaml v elekitronické podobé zaruCuji, Ze Udaje
v provedenych zéznamech nelze dodatedné modifikovat,

b. bezpetnostni kopie datovych souborli jsou provadény nejmené jednou za pracovni den,

c. pred uplynutim doby Zivotnosti zépisu na technickém nosi¢i dat je zaji$tén pfenos na jiny technicky
nosic dat,

d. uloZeni kopil pro diouhodobé uchovani musf byt provedeno zplsobem znemozniujicim provadét do
t&chto kopif dodateéné zasahy, tyto kopie jsou vytvafeny nejméne jednou za kalendaini rok,

e. pfi uchovani kopii pro diouhodobé uchovavani na technickém nosi¢i dat je zajistén pfistup k témto

gdajim pouze opravnénym osobam a je zajidténa jejfich Citelnost nejméné po dobu, kiera je
stanovena pro uchovani zdravotnické dokumentace,

f  dokumenty v listinné podobé, které jsou soutdst! zdravotnické dokumentace a které vyZaduji podpis
osoby, jeZ neni zdravotnickym pracovnikem nebo jinym odbornym pracovnikem, musi byt pfevedeny
do elektronické podoby, kiera se opatfi zaruenym elektronickym podpisem osoby, kiera pfevod
provedla; dokument v listinné podobé se uchova,

g. vystupy ze zdravotnické dokumentace ize pfevést do listinné podoby autorizovanou konverzi
dokumentu,

h. informaéni systém, ve kierém je vedena zdravotnickd dokumentace, musi umoZilovat vytvofeni
speciaini kopie ulozené zdravotnické dokumentace ve formatu Sitelném a zpracovatelnem i v jinem
informadnim systému,

Zapis zdravotnické dokumentace na pamétové médium vypocetni techniky, kiery necbsahuje zaruceny
elektronicky podpis, se pfevede na papirovy nosi¢ (tiskovou sestavu), opatfi se datem jeho provedeni. Déle
je zépis opatfen podpisem zdravotnického pracovnika nebo jiného odborného pracovnika, ktery zapis
provedt, a otiskem razitka se jmenovkou, nebo Sitelnym pepisem jeho jména, popfipadeé jmen, pifjmeni; to
neplati v pfipadé poskytovatele, ktery poskytuje zdravotni sluzby viastnim jmenem.

Timto neni dotdena povinnost Poskytovatele dodrzovat zasady ve vedeni zdravotnicke dokumentace
v souladu se zakonem &. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbéch a podminkach jejich poskytovani (zakon
o zdravotnich sluzbach), ve znéni pozdéjsich pledpist.

Clanek V.
Zptsob a divody ukoneni tohoto Dodatku

Pred uplynutim sjednané doby mlze byt tento Dodatek ukonden:

1.
2.
3.

zénikem G¢innosti Smiouvy,
pisemnou dohodou smiuvnich stran,

vypovédi smiuvnich stran, kdy kterakoli smiuvni strana mdzZe tento Dodatek vypovédét pisemnou vypoveédi,
a to | bez udani divodu. Vypovédni doba &inf dva mésice a podind béZet od prvého dne kalendainiho
mésice nasledujiciho po dorueni vypovédi druhé smiuvni strane.

Clanek V1.
Navyseni kapitadni sazby

. Zakladni kapitaéni sazba, sjednana dle &lénku . odst. 1 standardniho thradového dodatku, na jednoho

pFepotteného registrovaného pojisténce Pojitovny na kalendaini mésic se navysuje:

a. o4 K& v plipadé, ze Poskytovate! spinil véechny podminky uvedené v &l il odst, 1 tohoto Dodatku a
zaroveli splfiuje podminku dostupnosti, t. poskytuje hrazené sluZby v odbornosti 002 v rozsahu
alespon 30 ordinadnich hodin rozlozenych do 5 pracovnich dnli tydné, piiCemzZ alespon jeden den
v tydnu ma ordinadni hodiny prodiouZeny do 18 hodin a umoriuje pojisténclm objednat se alespon
dva dny v tydnu na pevné stanovenou dobuy,
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- Uhrada ptepravy zdravotnickeé dopravni sluzby na dokladech typu 34,
. uhrada za komplexni lazefiské féCent,

. ghrada za oSetfovaci dny veskeré lizkove péde o registrované pojistence, zapoditavané pausalni
cenou 600 K&/den,

poskytnuté nebo indikované registrovanému pojisténc kterymkoliv Poskytovatelem.
Metodika vypottu Stvriletnich a roénich bonifikaci je sougasti piilohy &. 1 tohoto dodatku.

_ Jestlize Poskytovatel vstoupi do programu kvality péde AKORD v pribéhu kalendainiho roku 2018, bude mu
za spinéni podminek dle tohoto Dodatku vyplacena bonifikace ve vy&i odpovidajic dobé& GCasti
Poskytovatele v programu kvality péce AKORD.

Clanek Vili.
Zavéretné ustanoveni
. Pro zajisténi elektronické komunikace mezi smiuvnimi stranami budou smiuvni strany vyuzivat kontakini
emailovéa spojeni uvedena ve Smlouve.

2 Tento Dodatek se stava nedilnou soudasti Smiouvy a nabyva platnosti dnem jeho uzavieni.

 pokud bude dodatek uzavien do 31. 1. 2018, nabyva U¢innosti dne 1. 1. 2018. Pokud bude uzavien
po 31. 1. 2018, pak plati, Ze dodatek nabyva GSinnosti 1. dnem Kkalendainino &tvriietl nésledujiclim

po kalendamim Svrtlet!, v némZ budou spinény vsechny podminky pro nabyti jeho Gi&innosti uvedene
v glanku L odst. 12 2.

_ Dodatek se uzavira do 31. 12. 2018.

5 Tento Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech, z nichZ kazda smiuvni strana obdrzl jedno vyhotoveni.

 Piiloha & 1 ktomuto Dodatku je nedilnou soucasti tohoto Dodatku a Poskytovatel svym niZe pfipojenym
podpisem s jejim obsahem souhlasi.

_ Smiuvni strany svym podpisem stvrzuii, e tento Dodatek Smiouvy byl uzavien podie jejich svobodné vlle
a 7e souhlasi s jeho obsahem.

-7 -02- 1018
~F ez

V. T2EEL L dnee e

razitko & podpls
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Piloha ¢. 1 k Dodatky &. 78

Metodika vypoéty Ctvrtletnich a rocnich bonifikaci a stanoveni limity zapocitatelné pége

Systém bonifikaci pro prakticke Iékafe pro déti a dorost se sklada ze dvou zakladnich slozek:
1) bonifikace za Geast v Programu kvality péde AKORD (déle jen ,PKP AKORDY, tj. za pinéni podminek
uvedenych v &, Il odst, 1 Dodatku,
2) kombinovana bonifikace za spinéni limitu stanovenych zapoCitatelnych naklada na vybranou zdravotni
péci a za spinéni vybranych kvalitativnich ukazateld indikujicich dobrou praxi.

1.Popis bonifikaci

a) NavySeni zakiadni kapitaéni sazby za éast v PKP AKORD

Jedna se o pribézneé navys

Poskytovatele v PKP AKORD v ramci hodnoceného obdobi, Zakladni kapitaéni sazba na jednoho prepodieného
registrovaného pojisténce Pojistovny na kalendaini mesic se navySuje maximalng o &astku ve vysi 6. Ka
§ ohledem na spingni vstupnich podminek do PKP AKORD uvedenych v Cianku VI odst, 1 Dodatku .

b) Motivaéni bonifikace {MB) - bonifikace za spinéni limitu stanovenych zapoditatelnych nakladd na
vybranou zdravotni péci a za spinéni vybranych kvalitativnich ukazatei( (index bonifikace dobré
praxe = BDP)

Motivaéni bonifikace za rok 2018 mize dosahnout maximaing 12% z &astky, kterd se vypolte jako soudin
zakladnl Kkapitadni sazby, podtu prepottenych pojisténct v jednotlivych mésicich roku 2018 a indexu dobre
praxe.

Motivadni bonifikace je rozdélena do 4 plateb. V 1. a2 3, Ctvrtleti kalendainfho roky budou pfi spinéni Ctvrtletnich
limitd stanovenych zapoditatelnych nakiad( uvedenych v Clanku Vil odst. 5 Dodatku realizovany t platby po 8 %
Z celkové pfedpokiadané roént bonifikace.

Zbyvajici &ast motivagni bonifikace, na niz Poskytovateli vznikl narok podle Dodatku v&. této Pfilohy bude
vyplacena po skondeni rokuy.

Index bonifikace dobré praxe (BDP)

[ Ukazatel Parametr Hodnota ukazatele
5 o S Ano 0,20
Dodrzeni iimituy Zapocitatelné péée Ne 0
3 ) - : 45 % a vice 0,50
Pocet provedenych preventivnich prohlidek MEns nez 45 9, I
Objem éerpani péte u jinych praktickych Iékarg pro deétia 105 % a méng 0,10
dorost (déle jen +PLDD")} a v ramci pohotovostnich sluzeb Vice neZ 105 % 0
Dodrzovani metodiky pravidelného o&kovani Pr\\jneo 0’50
| Celkem 1,00

Podminky pro spinéni jednotlivich ukazatelq:

- dodrZent limitu zapoditatelné pece ~ limit je pevné stanoven v dodatku,

- pocet provedenych preventivnich prohlidek — v procentech vyjadreny pomer provedenych preventivnich
prohlidek u pojisténcy star$ich 5 let k celkovému poctu registrovanych pojistencl stargich 5 let k 31, 12.
2018. V pfipadé Zapojeni Poskytovatele a3 v prabéhu roku 2018 jsou parametry pro vyhodnocen;i pottu
preventivnich prohlidek tmérné shiZzeny v zavislosti na daty vstupu do PKP AKORD, a to nasledovns
(pficem2 hodnota ukazatele se nement:

[ Datum vstupu Preventivni prohlidky
1.4. 2018 30 %
1.7.2018 20%
1.10. 2018 10 % |
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. objem &erpani hrazenych sluzeb u jinych PLDD a v ramci pehotovostnich sluzeb - podil registrovanych
pojigténct u daneho Poskytovatele, ktefi Cerpaji hrazené siuzby u jinych praktickych {ékall pro deti
a dorost & v ramci pohotovostnich sluzeb ku krajské hodnoté tohoto podily,

. dodrrovani_metodiky pravidelneho otkovani — podminka je spinéna v pfipadé, Ze chybovost
ve vykazovani pravidelného ockovani v roce 2018 dle platné Metodiky provadéni pravideineho o¢kovani
nebude vyssi nez 8 %.

Celkova hodnota indexu bonifikace dobré praxe se stanovi jako soudet hodnot jednotlivych ukazatell v zavislosti
na spinént pfislusnych podminek stanovenych pro dané ukazatele,

Celkova roéni bonifikace
Celkova rodni bonifikace se na zéklade vyse uvedenych skute¢nosti vypocte takto:
Celkova roéni bonifikace = 0,12 * BDP * ZKS * PJP
Kde:
. BDP je index bonifikace dobré praxe, nabyvajici hodnoty O a2 1 die splnéni jednotlivych ukazatell,
ZKS je zakladni kapitacni sazba sjednan ve standardnim Ghradovém dodatku,
- PJP je soutet poltu piepoétenych pojisténci v jednotfivych mésicich roku 2018.

Po skondeni roku bude Poskytovateli zaslana dastka Celkové roéni bonifikace, od které budou odedteny Castky
motivadéni bonifikace vyplacene Poskytovateliv 1., 2. a 3. Evrtleti,

2 Vypodet limitu zapoéitatelné péde na jednoho piepoéiengho poijisténce (déle jen referendni Himit”)

1) Pokud je referencni limit Poskytovatele mengi nebo roven krajskému referenénimu limitu, pak se limit
daného Poskytovatele pro rok 2018 navyéi o 10%. Krajskya referenéni limit je souttem krajskych
pramémych nakladd na jednoho piepotteného pojisténce.,

2) Pokud je referencni limit Poskytovatele vy$8i neZ krajsky referencni limit, pak se limit pro rok 2018
daného Poskytovatele vypotte jako souget krajského referendniho limitu a rozdilu mez referenénim
limiten Poskytovatele a krajskym referenénim fimitemn, nasobeného koeficientem (0.5),

3) Uprava takio vypocteného limitu zapoditateiné péce je v kompetenci koordinétora PKP AKORD.
Smiuvné stanovend vySe limitu zapoGitatelné péce na jednoho prepotteného pojisténce je uvedena
v &lanku VL., odst. 5 tohoto Dodatky,

4) Pokud Poskytovatel nemé pro potfeby PKP AKORDU smluvni a datovou historii v z4dném Stvrilet
referenéniho obdobi, pak je referencni fimit stanoven na Urovni 100% krajského referenéniho prameru.

5)  Referentnim obdobim pro rok 2018 se rozumi 4 styrtleti 2016 a2 4. &tvrileti 2016. P vypoctu limitu pro

1. — 3. &tvrtleti jsou pocitany pouze kvartalni hodnoty, ve 4. Stvrtleti je jiz po&itan celoroéni limit. Pro

Poskytovatele, kiery se do PKP AKORD zapoji v prub&hu roku 2018, jsou za referencni obdobi
povazovana piisiusna &tvrileti v zavislosti na datu vstupu do programu.
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