
 

Zvlá�tní smlouva è. 1748W002 
o poskytování a úhradì o�etøovatelské péèe  

v zaøízeních sociálních slu�eb poskytujících pobytové sociální slu�by  

Èlánek I. 
Smluvní strany   

 

Poskytovatel pobytových sociálních 
slu�eb: 

TOREAL, spol. s r.o. 

Sídlo (obec):  Královské Poøíèí 

Ulice, è.p., PSÈ: Lázeòská 174,  356 01 

Zápis v obchodním rejstøíku: 

· Krajský soud v Plzni, oddíl  C, vlo�ka 18734, dne 2.8.2006 

Zastoupený  
(jméno, funkce): 

Jaroslav Pokorný, Ing. Petr Ma�ek, Ing. Ivo Ma�ek, jednatelé  
Jménem spoleènosti jednají spoleènì v�dy alespoò dva jednatelé. 

IÈ: 27960480 

IÈZ: 48806000 

Bankovní spojení (název banky) 
èíslo úètu/kód banky: 

(dále jen �Pobytové zaøízení�) na stranì jedné 

a 

 

V�eobecná zdravotní poji��ovna Èeské republiky 

Sídlo:  Orlická 4/2020, Praha 3, 130 00 

IÈ:  41197518 

Regionální poboèka Plzeò, poboèka pro Jihoèeský, Karlovarský a Plzeòský kraj 

Zastoupená  
(jméno a funkce):  

Ing. Krista Krenkelová, øeditelka Odboru zdravotní péèe Regionální 
poboèky Plzeò, poboèky pro Jihoèeský, Karlovarský a Plzeòský kraj 

Doruèovací adresa (obec):   Karlovy Vary 

Ulice, è.p., PSÈ: Dr. Janatky 2, 360 21 

tel.: 952 222 222 fax: 925 228 241 e-mail: info@vzp.cz 

Bankovní spojení (název banky),  
èíslo úètu/kód banky: 

ÈESKÁ NÁRODNÍ BANKA, 

1114004311/0710 

 (dále jen �Poji��ovna�) na stranì druhé 

u z a v í r a j í 

podle § 17a zákona è. 48/1997 Sb., o veøejném zdravotním poji�tìní, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù (dále jen 
zákon è. 48/1997 Sb.), v souladu s právními pøedpisy upravujícími veøejné zdravotní poji�tìní a poskytování 
zdravotních slu�eb a se zøetelem na povinnost Poji��ovny zajistit poskytování hrazených slu�eb svým 
poji�tìncùm, majícím v intencích § 11 odst. 1 písm. a) zákona è. 48/1997 Sb. právo na výbìr zdravotní 
poji��ovny, tuto zvlá�tní smlouvu o poskytování a úhradì o�etøovatelské péèe v zaøízeních sociálních 
slu�eb poskytujících pobytové sociální slu�by (dále jen �smlouva�). 
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Èlánek II. 
Obecná ustanovení 

1) Smlouva upravuje podmínky, za nich� Poji��ovna1
 uhradí o�etøovatelskou péèi poskytovanou jejím 

poji�tìncùm umístìným v Pobytovém zaøízení2 (dále jen �poji�tìnec�). 

2) Právní vztahy mezi Poji��ovnou a Pobytovým zaøízením se øídí touto smlouvou, uzavøenou v souladu 
s právními pøedpisy, upravujícími veøejné zdravotní poji�tìní a poskytování zdravotních slu�eb. Ve vìcech 
neupravených tìmito právními pøedpisy nebo smlouvou se vztahy smluvních stran øídí pøíslu�nými právními 
pøedpisy. 

3)  Základní podmínky pro uzavøení smlouvy: 

a)  oprávnìní Pobytového zaøízení k poskytování sociálních slu�eb s pobytovými slu�bami podle zvlá�tního 
právního pøedpisu2

; 

b) prokázání, �e o�etøovatelská péèe bude poskytována zdravotnickými pracovníky Pobytového zaøízení, 
odbornì zpùsobilými podle zvlá�tního právního pøedpisu3

; 

c) akceptace dohodnutého postupu pro poøizování, pøedávání a vyhodnocování dokladù v souladu 
s Metodikou pro poøizování a pøedávání dokladù VZP ÈR (dále jen "Metodika"), Pravidly pro 
vyhodnocování dokladù (dále jen "Pravidla") a jednotným datovým rozhraním, vytváøenými V�eobecnou 
zdravotní poji��ovnou Èeské republiky v souèinnosti se zástupci zdravotních poji��oven a zástupci 
profesních sdru�ení poskytovatelù zdravotních slu�eb a vydávanými V�eobecnou zdravotní poji��ovnou 
Èeské republiky. 

Èlánek III. 
Práva a povinnosti smluvních stran 

1) Smluvní strany 

a) dodr�ují pøi poskytování a úhradì o�etøovatelské péèe platná znìní obecnì závazných právních pøedpisù, 
upravujících veøejné zdravotní poji�tìní a poskytování zdravotních slu�eb poji�tìncùm a smluvní ujednání 
obsa�ená ve smlouvì a jejích pøílohách, 

b) dodr�ují dohodnutý postup pro poøizování, pøedávání a vyhodnocování dokladù v souladu s platným 
znìním Metodiky, Pravidel a jednotného datového rozhraní, 

c) zavá�í své zamìstnance, kteøí se podílejí na plnìní pøedmìtu této smlouvy, s ohledem na ochranu práv 
poji�tìncù4 a zájmù Pobytového zaøízení i Poji��ovny, k zachování povinné mlèenlivosti o skuteènostech, 
o nich� se dozvìdìli pøi výkonu zamìstnání, pøi zpracování údajù, popøípadì v souvislosti s nimi. 

2)  Pobytové zaøízení 

a) poskytuje o�etøovatelskou péèi (odbornost 913 - v�eobecná sestra v sociálních slu�bách) vymezenou 
výètem pøíslu�ných výkonù dle platného znìní vyhlá�ky è. 134/1998 Sb.5, pro které je vìcnì a technicky 
vybaveno a personálnì zaji�tìno (pøíloha è. 2 smlouvy); za dobu, po kterou Pobytové zaøízení doèasnì 
nesplòuje personální pøedpoklady pro poskytování o�etøovatelské péèe, není oprávnìno pøedkládat 
Poji��ovnì vyúètování a je povinno tuto skuteènost Poji��ovnì písemnì neprodlenì oznámit � tj. do 7 dnù 
ode dne, kdy pøestane splòovat personální pøedpoklady pro poskytování o�etøovatelské péèe;  

b) odpovídá za to, �e jeho zamìstnanci � zdravotniètí pracovníci, kteøí budou poji�tìncùm poskytovat 
o�etøovatelskou péèi ve smlouvì sjednanou, splòují po�adavky odborné zpùsobilosti stanovené zvlá�tním 
právním pøedpisem6. Do získání zpùsobilosti k výkonu povolání bez odborného dohledu mohou 
zdravotniètí pracovníci tuto èinnost vykonávat pouze pod odborným dohledem zdravotnického pracovníka 
zpùsobilého k výkonu povolání bez odborného dohledu; 

c) odpovídá za to, �e zdravotniètí pracovníci poskytují o�etøovatelskou péèi na základì ordinace o�etøujícího 
lékaøe, který je ve smluvním vztahu k  Poji��ovnì, zpravidla registrujícího praktického lékaøe; 

                                                 
1
 Zákon è. 551/1991 Sb., o V�eobecné zdravotní poji��ovnì Èeské republiky, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 

2
 Zákon è. 108/2006 Sb., o sociálních slu�bách, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 

3
 Zákon è. 96/2004 Sb., o podmínkách získávání a uznávání zpùsobilosti k výkonu nelékaøských zdravotnických povolání a k    

  výkonu èinností souvisejících s poskytování zdravotní péèe, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 
4
 Zákon è. 101/2000 Sb., o ochranì osobních údajù a o zmìnì nìkterých zákonù, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 

5
 Vyhlá�ka è. 134/1998 Sb., kterou se vydává seznam zdravotních výkonù s bodovými hodnotami, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 

6
 Zákon è. 96/2004 Sb., o podmínkách získávání a uznávání zpùsobilosti k výkonu nelékaøských zdravotnických povolání  

   a k výkonu èinností souvisejících s poskytováním zdravotní péèe a o zmìnì nìkterých souvisejících zákonù, ve znìní     
   pozdìj�ích pøedpisù 
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d) vede pro posouzení oprávnìnosti vyúètované o�etøovatelské péèe v prùkazné formì zdravotnickou 
dokumentaci o léèení poji�tìncù, ve které jsou zaznamenávány provedené zdravotní výkony a nakládá 
s ní v souladu s pøíslu�nými právními pøedpisy7

; 

e) poskytuje o�etøovatelskou péèi "lege artis" bez nadbyteèných nákladù, v�dy v�ak se zøetelem k tomu, aby 
potøebného diagnostického nebo léèebného efektu bylo dosa�eno s ohledem na individuální zdravotní stav 
poji�tìnce;       

f) nepodmíní právo poji�tìnce na poskytnutí o�etøovatelské péèe �ádnými zákonem neulo�enými 
registraèními poplatky nebo sponzorskými dary a za poskytnutou o�etøovatelskou péèi hrazenou 
Poji��ovnou nebude od poji�tìnce, pokud to nevyplývá z právních pøedpisù, vybírat �ádnou finanèní 
úhradu; 

g) poskytne v souladu s právními pøedpisy poskytovatelùm zdravotních slu�eb, kterým poji�tìnce pøedá do 
péèe nebo které si poji�tìnec zvolí, informace potøebné pro zaji�tìní návaznosti zdravotních slu�eb 
a k zamezení duplicitního provádìní diagnostických a léèebných výkonù;   

h) nepodmíní právo poji�tìnce na poskytnutí o�etøovatelské péèe zmìnou zdravotní poji��ovny nebo jiným 
zpùsobem; 

i) oznámí Poji��ovnì v souladu s § 55 zákona è. 48/1997 Sb. v�echny úrazy nebo jiná po�kození zdraví 
osob, kterým poskytlo o�etøovatelskou péèi, pokud má dùvodné podezøení, �e byly zpùsobeny jednáním 
právnické nebo fyzické osoby; 

j) dolo�í pøi podpisu této smlouvy doklad o poji�tìní odpovìdnosti za �kodu zpùsobenou v souvislosti 
s poskytováním o�etøovatelské péèe a zavazuje se, �e bude poji�tìno po celou dobu trvání smluvního 
vztahu s Poji��ovnou; 

3)  Poji��ovna:  

a) uhradí Pobytovému zaøízení o�etøovatelskou péèi, prùkaznì zdokumentovanou a  poskytnutou na 
základì indikace jejím poji�tìncùm v souladu s  právními pøedpisy a smlouvou; 

b) poskytuje Pobytovému zaøízení, prostøednictvím zveøejnìní na internetových stránkách Poji��ovny 
www.vzp.cz, k zaji�tìní jednotných podmínek dohodnutou Metodiku, Pravidla, datové rozhraní a pøíslu�né 
èíselníky vydávané Poji��ovnou k vykazování a výpoètu úhrady o�etøovatelské péèe; 

c) seznámí Pobytové zaøízení s dohodnutými zmìnami Metodiky, Pravidel a se zmìnami èíselníkù alespoò 
jeden mìsíc a se zmìnou datového rozhraní alespoò dva mìsíce pøed stanoveným termínem jejich 
platnosti, v pøípadì zmìny právních pøedpisù, která neumo�ní tuto lhùtu dodr�et, mù�e být uvedená lhùta 
pøimìøenì zkrácena; 

d) je oprávnìna provádìt kontrolu plnìní sjednaných podmínek poskytování o�etøovatelské péèe Pobytovým 
zaøízením podle smlouvy; 

e) nebude vy�adovat zvýhodòování svých poji�tìncù na úkor poji�tìncù ostatních poji��oven. 

Èlánek IV. 
Úhrada poskytované o�etøovatelské péèe 

1) Hodnota bodu o�etøovatelské péèe podle seznamu výkonù, vý�e úhrad o�etøovatelské péèe a regulaèní 
omezení objemu poskytnuté o�etøovatelské péèe se uvedou v dodatku ke Smlouvì. 

2)  Za zpùsoby úhrady se pova�ují zejména: 
a) úhrada za zdravotní výkony podle seznamu zdravotních výkonù s bodovými hodnotami, 
b) jiné zpùsoby úhrady, pokud jsou mezi smluvními stranami dohodnuty. 

3) Mezi smluvními stranami musí být v�dy pøedem dohodnuto zvý�ení nebo sní�ení objemu poskytované 
o�etøovatelské péèe z dùvodu zmìny kapacity, struktury Pobytového zaøízení, zmìny èi obnovy pøístrojového 
vybavení specifikovaného ve smlouvì. 

4)  Pobytové zaøízení pro uplatnìní nárokù na úhradu poskytnuté o�etøovatelské péèe pøedává Poji��ovnì jednou 
mìsíènì vyúètování této péèe fakturou s pøíslu�nými pøílohami, pokud se smluvní strany nedohodnou na 
pøedávání vyúètování za del�í období. Faktura obsahuje nále�itosti úèetního dokladu8. Nále�itosti pøílohy jsou 
obsa�eny v Metodice, nebo se v souladu s Metodikou upøesní ve smlouvì. V pøípadì, �e faktura neobsahuje 
nále�itosti úèetního dokladu nebo pøíloha neobsahuje nále�itosti podle dohodnuté Metodiky nebo smlouvy, má 
Poji��ovna právo ji odmítnout a vrátit bez zbyteèného odkladu Pobytovému zaøízení k doplnìní, popøípadì 
k opravì; v takovém pøípadì bì�í lhùta splatnosti a� od termínu jejího opìtovného pøevzetí Poji��ovnou. 

                                                 
7
 zákon è. 372/2011 Sb., o zdravotních slu�bách;  vyhlá�ka è. 98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci 

8
 zákon è. 563/1991  Sb., o úèetnictví, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 
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d) vede pro posouzení oprávnìnosti vyúètované o�etøovatelské péèe v prùkazné formì zdravotnickou 
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; 
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5)  Pobytové zaøízení odpovídá za úplnost, formální i vìcnou správnost dokladù a za jejich pøedávání zpùsobem 
dohodnutým v Metodice a datovém rozhraní. Individuální doklady za o�etøovatelskou péèi poskytnutou 
poji�tìncùm pøedává Pobytové zaøízení Poji��ovnì spolu  s vyúètováním  v termínu do 10. dne následujícího 
mìsíce na elektronickém nosièi/v elektronické podobì. 

6) Zjistí-li Poji��ovna ve vyúètování pøed provedením úhrady nesprávnì nebo neoprávnìnì vyúètovanou 
o�etøovatelskou péèi, úhradu této èásti vyúètované péèe v termínu splatnosti  
neprovede. Poji��ovna oznámí Pobytovému zaøízení bez zbyteèného odkladu rozsah a dùvod vyúètované, ale 
neuhrazené o�etøovatelské péèe. Tím Poji��ovna vyzve Pobytové zaøízení k opravì nesprávnì vyúètované 
o�etøovatelské péèe nebo k dolo�ení poskytnuté o�etøovatelské péèe. Øádnì poskytnutou a vyúètovanou 
o�etøovatelskou péèi Poji��ovna uhradí v nejbli��ím termínu úhrady. 

7) Poji��ovna provede úhradu o�etøovatelské péèe poskytnuté jejím poji�tìncùm, vyúètované  v souladu 
s právními pøedpisy a smlouvou. Poskytnutím úhrady není dotèeno právo Poji��ovny k provádìní následné 
kontroly proplacených vyúètování v rozsahu a za podmínek stanovených právními pøedpisy a smlouvou. 
Pokud pøi následné kontrole zjistí chyby v dokladech, postupuje podle Metodiky a Pravidel. Odmítnutí úhrady 
nebo èásti úhrady Poji��ovna bez zbyteèného odkladu Pobytovému zaøízení písemnì zdùvodní.   

8)  Úhrada o�etøovatelské péèe, pøi dodr�ení smluvních podmínek, bude provedena v pøípadì pøedání vyúètování 
na elektronickém nosièi èi v elektronické podobì do 30 kalendáøních dnù, v pøípadì pøedání vyúètování na 
papírových dokladech do 40 kalendáøních dnù ode dne doruèení faktury Poji��ovnì, nedohodnou-li se smluvní 
strany jinak. Lhùta splatnosti je dodr�ena, je-li platba nejdéle poslední den lhùty odepsána z úètu Poji��ovny 
ve prospìch úètu Pobytového zaøízení.  

Èlánek V. 
Kontrola 

1) Poji��ovna provádí v souladu s § 42 zákona è. 48/1997 Sb. a smlouvou kontrolu vyu�ívání a poskytování 
hrazené o�etøovatelské péèe v jejím objemu a kvalitì, vèetnì dodr�ování cen, a to prostøednictvím svého 
informaèního systému, revizních lékaøù a dal�ích odborných pracovníkù ve zdravotnictví, zpùsobilých k revizní 
èinnosti (dále jen "odborní pracovníci"). 

 
2) V rámci své odborné zpùsobilosti revizní lékaøi a odborní pracovníci oprávnìní ke kontrole posuzují, zda 

o�etøovatelská péèe byla poskytnuta v souladu se souèasnými dostupnými poznatky lékaøské vìdy, v souladu 
s právními pøedpisy, upravujícími poskytování o�etøovatelské péèe, a touto smlouvou, pouze v rozsahu 
indikace a zda byla øádnì zdokumentována. 
   

3) Pobytové zaøízení poskytne Poji��ovnì pøi výkonu kontroly nezbytnou souèinnost, zejména pøedkládá 
po�adované doklady, sdìluje údaje a poskytuje vysvìtlení. Umo�ní revizním lékaøùm a odborným 
pracovníkùm Poji��ovny, kteøí se proká�ou oprávnìním k revizní èinnosti, vstup do svého objektu, nahlí�ení 
do zdravotnické dokumentace poji�tìncù a dal�ích dokladù bezprostøednì souvisejících s provádìnou 
kontrolou. Revizní lékaø (revizní odborný pracovník) je povinen postupovat tak, aby kontrola nenaru�ila 
provádìný léèebný výkon. V pøípadì opakovaného neumo�nìní kontroly ze strany Pobytového zaøízení je 
Poji��ovna oprávnìna k pozastavení úhrad o�etøovatelské péèe do doby, ne� Pobytové zaøízení kontrolu 
umo�ní. 
 

4) V pøípadì kontroly (�etøení) v Pobytovém zaøízení bude na místì zpracován záznam s uvedením 
nejdùle�itìj�ích zji�tìní a stanoviska Pobytového zaøízení. Tento záznam nenahrazuje zprávu podle odst. 5 
tohoto èlánku. Pobytové zaøízení umo�ní v pøípadì potøeby poøídit na náklady Poji��ovny fotokopie 
kontrolovaných dokladù, uvedených v odst. 3 tohoto èlánku, vèetnì zdravotnické dokumentace. 
   

5) Zprávu obsahující závìry kontroly Poji��ovna zpracuje a pøedá Pobytovému zaøízení do 15 kalendáøních dnù 
po ukonèení kontroly; pokud nebude mo�no z objektivních dùvodù tuto lhùtu dodr�et, oznámí Poji��ovna tuto 
skuteènost Pobytovému zaøízení.  Kontrola bude ukonèena zpravidla do 30 kalendáøních dnù od jejího 
zahájení.  
  

6) Pobytové zaøízení je oprávnìno do 15 kalendáøních dnù od pøevzetí závìru kontroly podat Poji��ovnì 
písemnì zdùvodnìné námitky. K námitkám sdìlí Poji��ovna stanovisko do 30 kalendáøních dnù od jejich 
doruèení. Pokud nebude mo�no z objektivních dùvodù tyto lhùty dodr�et, lze je na �ádost pøíslu�né smluvní 
strany prodlou�it a� na dvojnásobek. Ve stanovené lhùtì Poji��ovna sdìlí Pobytovému zaøízení, zda potvrzuje 
nebo mìní závìry kontroly. Podání námitek nemá z hlediska finanèních nárokù Poji��ovny vùèi Pobytovému 
zaøízení odkladný úèinek. Tím není dotèeno právo Pobytového zaøízení uplatnit svùj nesouhlas s rozhodnutím 
Poji��ovny v jiném øízení. 

 
7) Pokud kontrola proká�e neoprávnìnost nebo nesprávnost vyúètování o�etøovatelské péèe nebo její 

neodùvodnìné poskytování, Poji��ovna podle § 42 odstavce 3 zákona è. 48/1997 Sb. takovou péèi neuhradí. 
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V pøípadì, �e se závìry kontroly proká�ou jako neodùvodnìné, uhradí Poji��ovna Pobytovému zaøízení 
èástku, o kterou na základì kontroly sní�ila úhradu poskytnuté o�etøovatelské péèe. 

Èlánek VI. 
Doba úèinnosti 

Smlouva se uzavírá na dobu 8 let, tj. do 31.10.2025 . 

Èlánek VII. 
Zpùsob a dùvody ukonèení smlouvy 

1) Pøed uplynutím sjednané doby lze smlouvu ukonèit písemnou výpovìdí, s výpovìdní lhùtou pìti mìsícù, která 
zaène bì�et prvním dnem mìsíce následujícího po doruèení výpovìdi druhé smluvní stranì, jestli�e 
v dùsledku záva�ných okolností nelze rozumnì oèekávat dal�í plnìní smlouvy, a to v pøípadì, �e: 

     a) smluvní strana 

1. uvedla pøi uzavøení smlouvy druhou smluvní stranu v omyl ve vìci podstatné pro plnìní smlouvy, 
2. ve smluvních vztazích hrubým zpùsobem poru�ila záva�nou povinnost ulo�enou jí pøíslu�ným právním 

pøedpisem nebo smlouvou, 
3. vstoupí do likvidace nebo na ni soud prohlásí konkurz; 

b) Pobytové zaøízení pøes písemné upozornìní  

1. bez pøedchozí dohody s Poji��ovnou dlouhodobì bezdùvodnì neposkytuje o�etøovatelskou péèi ve 
sjednaném rozsahu a kvalitì, 

2. bez pøedchozí dohody s Poji��ovnou opakovanì úètuje o�etøovatelskou péèi poskytnutou nad rámec 
sjednaného druhu, odbornosti a rozsahu èinnosti,  

3. prokazatelnì opakovanì neoprávnìnì úètuje o�etøovatelskou péèi a zpùsobí tím Poji��ovnì finanèní 
�kodu, 

4. opakovanì neposkytne nezbytnou souèinnost k výkonu kontrolní èinnosti provádìné Poji��ovnou 
v souladu se zákonem è. 48/1997 Sb.,  

5. prokazatelnì neposkytuje poji�tìncùm o�etøovatelskou péèi kvalitnì a �lege artis�, pøípadnì opakovanì 
odmítne poskytnutí o�etøovatelské péèe z jiných, ne� právními pøedpisy stanovených dùvodù, 

6. po�aduje v rozporu s právními pøedpisy od poji�tìncù finanèní úhradu za o�etøovatelskou péèi hrazenou 
Poji��ovnou nebo za pøijetí poji�tìnce do o�etøovatelské péèe; 

c) Poji��ovna pøes písemné upozornìní  
1. opakovanì prokazatelnì neoprávnìnì neuhradí Pobytovému zaøízení poskytnutou hrazenou 

o�etøovatelskou péèi, 
2. opakovanì nedodr�í lhùty splatnosti dohodnuté ve smlouvì, 
3. poskytne tøetí stranì údaje o Pobytovém zaøízení nad rámec právních pøedpisù nebo smlouvy, 
4. opakovanì pøekraèuje rozsah kontrolní èinnosti stanovený zákonem è. 48/1997 Sb.  

2)  Pøed uplynutím sjednané doby lze smlouvu ukonèit: 
a) písemnou dohodou smluvních stran, a to za podmínek a ve lhùtì uvedené v této dohodì, nebo  
b) stanoví-li tak zákon. 

      
3)  Smluvní vztah zaniká: 

a) dnem, kdy nabylo právní moci rozhodnutí o zru�ení nebo zmìnì registrace Pobytového zaøízení, jejich� 
dùsledkem je neschopnost Pobytového zaøízení poskytovat pobytové slu�by, 

b)  dnem zániku právnické osoby,  
c) dnem uvedeným v písemném oznámení Poji��ovnì, pokud Pobytové zaøízení ze záva�ných provozních 

dùvodù nemù�e o�etøovatelskou péèi nadále poskytovat, 
d) dnem, kdy Pobytové zaøízení pozbylo vìcné, technické nebo personální pøedpoklady pro poskytování 

o�etøovatelské péèe ve sjednaném rozsahu, stanovené právním pøedpisem a smlouvou, pokud Pobytové 
zaøízení nedostatky neodstranilo ani po dodateènì stanovené pøimìøené lhùtì a pro které nelze oèekávat 
dal�í plnìní smlouvy. 

Èlánek VIII. 
Vzájemné sdìlování údajù a pøedávání dokladù nutných ke kontrole plnìní smlouvy 

1) Smluvní strany: 
a) pou�ívají v souladu s Metodikou pro jednoznaènou identifikaci Pobytového zaøízení identifikaèní èíslo 

organizace (IÈO) spolu s identifikaèním èíslem zaøízení (IÈZ),  
b) sdìlují si údaje nutné ke kontrole plnìní smlouvy, k hodnocení kvality a efektivity poskytované 

o�etøovatelské péèe. 
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2)  Pobytové zaøízení: 
a) dolo�í Poji��ovnì pøi dùvodném podezøení na nedodr�ení postupu "lege artis", �e zdravotnické prostøedky 

byly pøi poskytování hrazené o�etøovatelské péèe pou�ity v souladu se zvlá�tními právními pøedpisy9
, 

b) oznámí neprodlenì, nejpozdìji do 30 kalendáøních dnù druhé smluvní stranì skuteènosti, které by 
podstatným zpùsobem mohly ovlivnit plnìní smlouvy, zejména zmìny údajù uvedených ve smlouvì, 
pokud dojde  

1. ke zru�ení pracovi�tì nebo jeho èásti bez náhrady, nebo jeho uzavøení na dobu del�í ne� 
30 kalendáøních dnù,  

2. k výpadku materiálnì technických podmínek nezbytných pro provádìní výkonu bez náhrady na dobu 
del�í ne� 30 kalendáøních dnù. 

3)  Poji��ovna:  
a) zajistí trvale pøístupné a jasné informace o existenci smluvního vztahu a právech vyplývajících z nìho pro 

poji�tìnce Poji��ovny, 
b) je oprávnìna zveøejnit údaje o vý�i úhrady a kvalitì o�etøovatelské péèe, poskytované Pobytovým    

  zaøízením. 

4)  Poji��ovna mù�e poskytnout Pobytovému zaøízení v zobecnìné formì informace potøebné k ekonomizaci jeho 
èinnosti nebo k jeho vìdecké a výzkumné èinnosti a ke kontrole kvality poskytované o�etøovatelské péèe, a to 
v rozsahu a za podmínek dohodnutých dodatkem k této smlouvì. 

5)  Pobytové zaøízení pøedá Poji��ovnì pøi uzavøení této smlouvy kopii rozhodnutí o registraci10. Dále je povinno 
Poji��ovnì dolo�it ve�keré zmìny, týkající se rozhodnutí o registraci, které se týkají plnìní dle této smlouvy, 
a to ve formì kopií pøíslu�ného rozhodnutí nejpozdìji do deseti dnù ode dne jeho právní moci. K ovìøení 
shody pøedaných kopií s originálem pøíslu�ného dokumentu pøedlo�í Pobytové zaøízení spoleènì s kopií v�dy 
i originál, který je mu po ovìøení shody Poji��ovnou vrácen.  

Èlánek IX. 
Øe�ení sporù 

1) Smluvní strany budou øe�it pøípadné spory týkající se plnìní smlouvy pøedev�ím vzájemným jednáním 
zástupcù smluvních stran, a to zpravidla do 14 kalendáøních dnù od výzvy jedné ze smluvních stran. Pokud 
mezi nimi nedojde k dohodì, mohou sporné otázky projednat ve smírèím jednání. Tím není dotèeno právo 
smluvních stran uplatnit svùj nárok na øe�ení sporu u soudu nebo v rozhodèím øízení podle zvlá�tního 
právního pøedpisu11

. 

2) Smírèí jednání navrhuje jedna ze smluvních stran. Návrh musí obsahovat pøesné a dostateènì podrobné 
vymezení sporu. Úèastníkem smírèího jednání je smluvní strana, která podala návrh na projednání sporu, 
smluvní strana, které je návrh na projednání sporu adresován, zástupce profesního sdru�ení poskytovatelù 
pobytových sociálních slu�eb a zástupce Poji��ovny. K projednání sporu si ka�dá smluvní strana mù�e pøizvat 
nejvý�e dva odborné poradce.  Smírèí jednání se ukonèí zápisem, obsahujícím smír nebo závìr, �e rozpor 
nebyl odstranìn s uvedením stanovisek obou stran. 

Èlánek X. 
Uveøejnìní smlouvy 

 
1) Smluvní strany jsou si plnì vìdomy zákonné povinnosti od 1.7.2016 uveøejnit dle zákona è. 340/2015 Sb., 

o zvlá�tních podmínkách úèinnosti nìkterých smluv, uveøejòování tìchto smluv a o registru smluv (zákon 
o registru smluv), tuto smlouvu vèetnì v�ech pøípadných dohod, kterými se tato smlouva doplòuje, mìní, 
nahrazuje nebo ru�í, a to prostøednictvím registru smluv. Uveøejnìním smlouvy dle tohoto odstavce se rozumí 
vlo�ení elektronického obrazu textového obsahu smlouvy v otevøeném a strojovì èitelném formátu a rovnì� 
metadat podle § 5 odst. 5 zákona o registru smluv do registru smluv. 

 
2)  Smluvní strany prohla�ují, �e se dohodly na v�ech èástech smlouvy, které budou pro úèely jejího uveøejnìní 

prostøednictvím registru smluv zneèitelnìny.  
 

                                                 
9
 Napø. zákon è. 268/2014 Sb., o zdravotnických prostøedcích a o zmìnì zákona è. 234/2004, o správních poplatcích, ve znìní 
pozdìj�ích pøedpisù a § 42 odst. 4 zákona è. 48/1997 Sb., o veøejném zdravotním poji�tìní, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 

10
 § 78 zákona è. 108/2006, o sociálních slu�bách, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 

11
 zákon è. 216/1994 Sb., o rozhodèím øízení a o výkonu rozhodèích nálezù, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 
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vlo�ení elektronického obrazu textového obsahu smlouvy v otevøeném a strojovì èitelném formátu a rovnì� 
metadat podle § 5 odst. 5 zákona o registru smluv do registru smluv. 

 
2)  Smluvní strany prohla�ují, �e se dohodly na v�ech èástech smlouvy, které budou pro úèely jejího uveøejnìní 

prostøednictvím registru smluv zneèitelnìny.  
 

                                                 
9
 Napø. zákon è. 268/2014 Sb., o zdravotnických prostøedcích a o zmìnì zákona è. 234/2004, o správních poplatcích, ve znìní 
pozdìj�ích pøedpisù a § 42 odst. 4 zákona è. 48/1997 Sb., o veøejném zdravotním poji�tìní, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 

10
 § 78 zákona è. 108/2006, o sociálních slu�bách, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 

11
 zákon è. 216/1994 Sb., o rozhodèím øízení a o výkonu rozhodèích nálezù, ve znìní pozdìj�ích pøedpisù 
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3) Smluvní strany se dále dohodly, �e tuto smlouvu za�le správci registru smluv k uveøejnìní prostøednictvím 
registru smluv Poji��ovna. Notifikace správce registru smluv o uveøejnìní smlouvy bude zaslána Pobytovému 
zaøízení na e-mail povìøené osoby Pobytového zaøízení: toreal@seznam.cz. Notifikace Pobytovému zaøízení 
nebude zaslána v pøípadì, �e pøi odeslání smlouvy k uveøejnìní zadala Poji��ovna automatickou notifikaci 
uveøejnìní Pobytovému zaøízení a ji� obdr�ela potvrzení správce registru o uveøejnìní Smlouvy. Pobytové 
zaøízení je povinno zkontrolovat, �e tato smlouva vèetnì v�ech pøíloh a metadat byla øádnì v registru smluv 
uveøejnìna. V pøípadì, �e Pobytové zaøízení zjistí jakékoli nepøesnosti èi nedostatky, je povinno neprodlenì o 
nich písemnì informovat Poji��ovnu. Postup uvedený v tomto odstavci se smluvní strany zavazují dodr�ovat 
i v pøípadì uzavøení jakýchkoli dal�ích dohod, kterými se tato smlouva bude pøípadnì doplòovat, mìnit, 
nahrazovat nebo ru�it. 

Èlánek XI. 
Pøechodná ustanovení 

Budou-li ministerstvem práce a sociálních vìcí, ministerstvem zdravotnictví nebo dohodou profesního sdru�ení 
poskytovatelù pobytových sociálních slu�eb se zdravotními poji��ovnami stanoveny parametry personálního 
zabezpeèení o�etøovatelské péèe v pobytových zaøízeních, je Pobytové zaøízení povinno uvést svùj personál do 
souladu se stanovenými parametry do 6 mìsícù od jejich stanovení. 

Èlánek XII. 
Ostatní ustanovení 

1)  Nedílnou souèástí této smlouvy jsou pøílohy: 

Pøíloha è. 1  Metodika pro poøizování a pøedávání dokladù VZP ÈR, 
Pravidla pro vyhodnocování dokladù ve VZP ÈR, 
Datové rozhraní VZP ÈR. 
Tyto dokumenty jsou zpøístupnìny v plném znìní v elektronické formì 
(https://www.vzp.cz/poskytovatele/vyuctovani-zdravotni-pece/metodika-vyuctovani-aktualni-
stav), 

Pøíloha è. 2 Scan vyplnìného elektronického formuláøe (EP2) typu Z, nebo jeho listinná podoba 

2) Právní vztahy mezi smluvními stranami ve vìcech neupravených právními pøedpisy upravujícími veøejné 
zdravotní poji�tìní, poskytování o�etøovatelské péèe a sociálních slu�eb a smlouvou se øídí pøíslu�nými 
právními pøedpisy. 

Èlánek XIII. 
Závìreèná ustanovení 

1) Tato smlouva nabývá platnosti dnem jejího uzavøení a upravuje práva a povinnosti smluvních stran v období 
od 1.11.2017 . 

2)  Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nich� ka�dá smluvní strana obdr�í 1 vyhotovení. 

3) Nabytím úèinnosti této smlouvy pozbývá platnost a úèinnost stávající smlouva è. 9K48W001 ze dne 
31.10.2009. 

4) Ve�keré zmìny a doplòky této smlouvy lze provádìt výhradnì písemnými oèíslovanými dodatky, 
podepsanými na znamení souhlasu obìma smluvními stranami. 

5) Smluvní strany svým podpisem stvrzují, �e tato smlouva byla uzavøena podle jejich svobodné vùle a �e 
souhlasí s jejím obsahem. 

 

 

 za Pobytové zaøízení                                                                                          za Poji��ovnu 

Datum: 2017.10.17 11:05:45 +02'00'

Datum: 2017.10.17 11:06:02 

+02'00'
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3) Smluvní strany se dále dohodly, �e tuto smlouvu za�le správci registru smluv k uveøejnìní prostøednictvím 
registru smluv Poji��ovna. Notifikace správce registru smluv o uveøejnìní smlouvy bude zaslána Pobytovému 
zaøízení na e-mail povìøené osoby Pobytového zaøízení: toreal@seznam.cz. Notifikace Pobytovému zaøízení 
nebude zaslána v pøípadì, �e pøi odeslání smlouvy k uveøejnìní zadala Poji��ovna automatickou notifikaci 
uveøejnìní Pobytovému zaøízení a ji� obdr�ela potvrzení správce registru o uveøejnìní Smlouvy. Pobytové 
zaøízení je povinno zkontrolovat, �e tato smlouva vèetnì v�ech pøíloh a metadat byla øádnì v registru smluv 
uveøejnìna. V pøípadì, �e Pobytové zaøízení zjistí jakékoli nepøesnosti èi nedostatky, je povinno neprodlenì o 
nich písemnì informovat Poji��ovnu. Postup uvedený v tomto odstavci se smluvní strany zavazují dodr�ovat 
i v pøípadì uzavøení jakýchkoli dal�ích dohod, kterými se tato smlouva bude pøípadnì doplòovat, mìnit, 
nahrazovat nebo ru�it. 

Èlánek XI. 
Pøechodná ustanovení 

Budou-li ministerstvem práce a sociálních vìcí, ministerstvem zdravotnictví nebo dohodou profesního sdru�ení 
poskytovatelù pobytových sociálních slu�eb se zdravotními poji��ovnami stanoveny parametry personálního 
zabezpeèení o�etøovatelské péèe v pobytových zaøízeních, je Pobytové zaøízení povinno uvést svùj personál do 
souladu se stanovenými parametry do 6 mìsícù od jejich stanovení. 

Èlánek XII. 
Ostatní ustanovení 

1)  Nedílnou souèástí této smlouvy jsou pøílohy: 

Pøíloha è. 1  Metodika pro poøizování a pøedávání dokladù VZP ÈR, 
Pravidla pro vyhodnocování dokladù ve VZP ÈR, 
Datové rozhraní VZP ÈR. 
Tyto dokumenty jsou zpøístupnìny v plném znìní v elektronické formì 
(https://www.vzp.cz/poskytovatele/vyuctovani-zdravotni-pece/metodika-vyuctovani-aktualni-
stav), 

Pøíloha è. 2 Scan vyplnìného elektronického formuláøe (EP2) typu Z, nebo jeho listinná podoba 

2) Právní vztahy mezi smluvními stranami ve vìcech neupravených právními pøedpisy upravujícími veøejné 
zdravotní poji�tìní, poskytování o�etøovatelské péèe a sociálních slu�eb a smlouvou se øídí pøíslu�nými 
právními pøedpisy. 

Èlánek XIII. 
Závìreèná ustanovení 

1) Tato smlouva nabývá platnosti dnem jejího uzavøení a upravuje práva a povinnosti smluvních stran v období 
od 1.11.2017 . 

2)  Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nich� ka�dá smluvní strana obdr�í 1 vyhotovení. 

3) Nabytím úèinnosti této smlouvy pozbývá platnost a úèinnost stávající smlouva è. 9K48W001 ze dne 
31.10.2009. 

4) Ve�keré zmìny a doplòky této smlouvy lze provádìt výhradnì písemnými oèíslovanými dodatky, 
podepsanými na znamení souhlasu obìma smluvními stranami. 

5) Smluvní strany svým podpisem stvrzují, �e tato smlouva byla uzavøena podle jejich svobodné vùle a �e 
souhlasí s jejím obsahem. 
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